PLAN I PROGRAM RADA

u Skolskoj godini 2021./22.

U Osijeku, rujan 2021.
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Il. GIMNAZIJA OSIJEK

Kamila Firingera 5, Osijek

OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA

Sifra $kole pri Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta: 14 060 504 Broj
telefona: 031/ 207 - 157

e-mail adresa: ured@gimnazija-druga-os.skole.hr Sluzbe

internet stranica: www.gimnazija-druga-os.skole.hr

Na temelju Odluke Ministarstva prosvjete i sporta o prijenosu osnivackih prava
KLASA: 602-03/02-01/91 URBROJ: 532/1-02-1
od 1. veljac¢e 2002. godine Osnivac Skole je Osjecko-baranjska Zupanija (u daljnjem tekstu: Osnivac).
Skola je pravni sljedbenik drudtveno pravne osobe Il. gimnazije Osijek koju je osnovala Op¢ina Osijek
svojom Odlukom od 22. srpnja 1992.
KLASA: 602-03/92-01/2 URBROJ:2158-01-01-92-2
Il. gimnazija Osijek upisana je u sudski registar ustanova u Trgovackom sudu u Osijeku u registarski
uloZzak s mati¢nim brojem subjekta upisa 030003507.
Skola je zapocela s radom 1. rujna 1992. godine prema Rjesenju Ministarstva kulture i prosvjete
KLASA: 602-03/92-01-940 URBROJ: 532-02-6/3-92-1

od 11. studenoga 1992. godine, a nakon razdruzivanja s Centrom za usmjereno obrazovanje Braca
Ribar Osijek.

Od Skolske godine 1993./94. uz program jezi¢ne gimnazije skoli je RjeSenjem Ministarstva kulture i
prosvjete KLASA: 602-03/93-01-215 URBROJ: 532-02-2/93-01 odobreno izvodenje i programa klasi¢ne
gimnazije.
Il. gimnazija Osijek nastavlja tradiciju Gimnazije Sara Berti¢, koja je djelovala od 1917. do 1977.
godine kada se udruzila s druge dvije osjecke gimnazije u Centar za usmjereno obrazovanje Braca
Ribar (1. rujna 1977.).

Preko obrazovnog profila suradnik u kulturno-znanstvenim ustanovama (klasicni jezici) i plana
i programa klasi¢ne gimnazije, nastavlja se tradicija nekadasnje Velike gimnazije (klasi¢ne), koja je
djelovala od 1766. do 1929. godine. | jedna i druga gimnazija bile su ugledne odgojno- obrazovne

ustanove i cilj je i obveza Il. gimnazije Osijek da stekne renome svojih prethodnica.
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1. UVJETI RADA




Il.a. MATERUALNI UVIETI

Prostor

Il. gimnazija Osijek nalazi se na adresi Kamila Firingera 5 u Osijeku.
Zgrada gimnazije sagradena je 1783. godine.

Povrsina zgrade iznosi 1956 m? ne rac¢unajuci tavanski prostor.

Ucionicki prostor &ini 1058 m?2. Skola ima sveukupno 17 uéionica, a ostalih 898 m? ¢ine zbornica,
knjiznica, uredi, hodnici, sanitarne i ostale prostorije.

Skola raspolaze kabinetima za strane jezike, informatiku te uc&ioni¢kim prostorom za Tjelesnu i
zdravstvenu kulturu iz ¢ega je vidljivo kako u zgradi nema dvorane za Tjelesni i zdravstveni odgoj.
Skola takoder ne raspolaie dvoranom za kulturne manifestacije. Nedostatak dvorane predstavlja
problem u organizaciji kulturnog i javnog Zivota Skole.

Oprema
Sve ucionice opremljene su opremom za izvodenje multimedijalne prezentacije.

Sastavni dio opreme, osim racunala, Cine i projektori za svako racunalo, interaktivne pametne ploce
u pojedinim ucionicama, grafoskopi, te uredaji za snimanje i reprodukciju zvuka (CDplayeri).

Knjizni¢ni fond u knjiznici Il. gimnazije Osijek broji 14 609 naslova. Knjiznica takoder ima i racunala
koji tijekom radnog vremena stoje na raspolaganju svim ucenicima Skole.




Il.b. KADROVSKI UVIJETI

Tablica br. 1 — Struktura radnika po radnim mjestima i strucnoj spremi

RADNO MIJESTO Dr.sc. Mr.sc. VSS VSS SSS KV NKV  UKUPNO
Ravnatelj 1 1
Strucni suradnici 3
Nastavnici 47 47
Tajnistvo 1 1 2
Racunovodstvo 1 1
Pomoc¢no —tehnicko 2 2 4
osoblje
UKUPNO 53 3 2 58

Tablica br. 1 prikazuje strukturu radnika po radnim mjestima i stru¢noj spremi. U skoli svi zaposlenici
ispunjavaju uvjete za radna mjesta na kojima su zaposleni.

Radno mjesto nastavnik/ca talijanskog i francuskog jezika ostalo je upraznjeno sporazumnim raskidom
ugovora o radu, zaposlena je zamjena do zaposljavanja nastavnika/ce putem natjecaja.

Radno mjesto nastavnik/ca glazbene umjetnosti ostalo je upraznjeno smréu radnice, zaposlena je
zamjena do zaposljavanja nastavnika/ce putem natjecaja.

Nastavnica Olja Liovi¢, magistra edukacije njemackog jezika i knjizevnosti i magistra hrvatskog jezika i
knjizevnosti zaposlena na radno m mjestu nastavnice njemackog jezika koristi prava iz
rodiljnog/roditeljskog dopusta, zamjenjuje ju Marta Sipusi¢, magistra njemackog jezika i knjizevnosti i
magistra edukacije filozofije.

Nastavnica Nives Mercep, profesorica fizike i tehnic¢ke kulture s informatikom zaposlena na radnom
mjestu nastavnice fizike koristi prava iz rodiljnog/roditeljskog dopusta, zaposlena je zamjena do
zapoSljavanja nastavnika/ca putem natjecaja.




Tablica br. 2 . - Podatci o odgojno-obrazovnim radnicima po vrsti radnog odnosa

Podatci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Red Ime i prezime Zvanje Zanimanje Mentor/ | Br. sati
broj Savjetnik | tjedno
1. Vladimir Minarik Profesor Povijesti Ravnatelj Skole Savjetnik 40
2. Dario Osterreicher Profesor Pedagogije Struéni suradnik pedagog Savjetnik 40
3. Ivana Pazaver Diplomirani knjizni¢ar i profesor Struni suradnik knjizni¢ar Mentor 40
Hrvatskog jezika i knjizevnosti
4. Ivana Azeni¢ Diplomirani psiholog profesor Struni suradnik psiholog i nastavnik sociologije Mentor 40
Podatci o nastavnicima predmetne nastave
R. Ime i prezime Zvanje Zanimanje Mentor/|Br. sati
br. Savjetnik| tjedno
1. |Mirjana Bogdanovi¢ Profesor Hrvatskog jezika i knjizevnosti Nastavnik Hrvatskoga jezika Savjetnik 40
2. |Valerija Karaci¢ Profesor Hrvatskog jezika i knjizevnosti Nastavnik Hrvatskoga jezika Mentor 40
3. [Kristina Inhof Profesor Hrvatskog jezika i knjiz enosti Nastavnik Hrvatskoga jezika Savjetnik 40
4. |Kristina Bajus Profesor hrvatskoga jezika i knjizevnosti Nastavnik hrvatskoga jezika 40
5. [vana Vugemilovié- Simunovi¢ [Profesor Hrvatskog jezika i knjiz evnosti Nastavnik Hrvatskoga jezika Mentor 24
6. | Miriam Goll Profesor Engleskog i Njemackog jezika i knjizevnosti [Nastavnik Engleskog i Njemackog jezika | Savjetnik 40
7. Mirela Sari¢ Profesor Engleskog i Njemackog jezika i knjizevnosti [Nastavnik Engleskog i Njemackog jezika Mentor 40
8. |Anita Kopic¢ Profesor Engleskog i Njemackog jezika i knjizevnosti [Nastavnik Engleskog i Njemackog jezika | Savjetnik 40
9. [Tihana Pavici¢ Profesor Engleskog i Njemackog jezika i knjizevnosti [Nastavnik Engleskog i Njemackog jezika | Savjetnik 40
10. |Aleksandra Profesor Engleskog jezika i knjizevnosti i Nastavnik Engleskog jezika Savjetnik 40
Pavlicevic komparativne knjiz evnosti
11. |Roberta Ruska Krljar Profesor Engleskog i Njemackog jezika i knjizevnosti [Nastavnik Engleskog i Njemackog jezika 40
12. | Mirna Kurtovi¢ Profesor Engleskog i Njemackog jezika i knjizevnosti | Nastavnik Engleskog i Njemackog jezika | Savjetnik
13. |Vlasta Zdravéevi¢ Vrki¢ Profesor Povijesti i Talijanskog jezika i knjizevnosti  [Nastavnik Talijanskog jezika Mentor :g
14. |Lada Culin Diplomirani latinist i grecist Nastavnik Latinskoga jezika Mentor 40
15. [Tamara Me§ci¢ Magistra edukacije likovne kulture Nastavnik Likovne umjetnosti 40
16. [Filip Sarié ProMag. glazbene pedagogije Nastavnik Glazbene umjetnosti 38
17. |Inja Dori¢ Horvat Profesor Geologije i Geografije Nastavnik Geografije 40




18. |Adrijana Kal¢i¢ Salonja Profesor Povijesti Nastavnik Povijesti 40
19. [Tatjana Blagojevi¢ Nastavnik Povijesti Nastavnik Povijesti Mentor 40
20. Marijana Kusen Diplomirani teolog i Diplomirani bibliotekar Nastavnik Etike, KnjizniCar i ispitni 40
kordinator
21. |Zrinka Vukojevi¢ Tomasic¢ Profesor Filozofije i Povijesti Nastavnik Filozofije, Logike i Politike i Mentor 40
gospodarstva
22. [Elvira Vrlji¢ Diplomirani teolog Nastavnik Vjeronauka 40
23. |Zdenko Korpar Profesor fizicke kulture, osposobljen za izvodenje  [Nastavnik Tjelesne i zdravstvene kulture 40
programa kinezioloke rekreacije
24. Snjezana Pavo3evi¢ Profesor Tjelesne kulture Nastavnik Tjelesne i zdravstvene kulture | Savjetnik
40
25. |Lidija Blagojevi¢ Profesor Matematike i Informatike Nastavnik Matematike i Informatike Savjetnik 40
26. [Suzana Pajni¢ Profesor Matematike i Fizike Nastavnik Matematike i Fizike 40
27. |Suzana Rechner Profesor Matematike i Fizike Nastavnik Matematike i Fizike 40
28. |Nives Mercep Profesor Fizike i Tehnicke kulture s informatikom Nastavnik Fizike 40
29. |Gordan Paradzik Magistar edukacije fizike i informatike Nastavnik Fizike 11,5
30. |[Egidija Kardum Profesor Matematike i Informatike Nastavnik Matematike Savjetnik 40
31. |Ljerka Sostarec Profesor Biologije i Kemije Nastavnik Kemije 40
32. |Melita Vukeli¢ Smolci¢ Profesor Biologije i Kemije Nastavnik Biologije 40
33. |Romina Tomas Grdan Profesor Biologije i Kemije Nastavnik Kemije Savjetnik 40
34. |Ana Prekrati¢ Profesor Biologije i Kemije Nastavnik Biologije 40
35. |Vlado Krijar Profesor Matematike i Fizike Nastavnik Matematike i satniCar 40
36. Nikola Curaj Magistar sociologije i magistar edukacije sociologije [Nastavnik Sociologije, Politike i 40
gospodarstva
37. |Vedran Grizbaher Magistar edukacije Talijanskog jezika i knjizevnostii |Nastavnik Talijanskog jezika 40
magistar Etnoglogije i kulturne Antropologije
38. \Vesna Poljak Profesor Francuskog jezika i knjizevnosti i Nastavnik Francuskoga jezika 17
Profesor Turskog jezika i knjizevnosti
39. |Maja Pospisil Magistra psihologije Nastavnik Psihologije i Voditelj smjene 20
40. |Olja Liovi¢ Magistra edukacije Njemackoga jezika i knjizevnosti i [Nastavnik Njemackoga jezika 40
magistra edukacije Hrvatskoga jezika i knjizevnosti
41. |Sandra Macek Bara¢ Profesor Biologije i Kemije Nastavnik Kemije 29
42. |lvona Kizivat Magistra edukacije matematike i informatike Nastavnik Matematike 12
43. [Marta Sipusi¢ Magistra njemackog jezika i knjizevnosti i magistra  [Nastavnica njemackog jezika 40
edukacije filozofije
44. [Eva Kopi¢ magistra edukacije matematike i fizike Nastavnica fizike 29




Podatci o tajniStvu, administrativno-tehnickom i pomoénom osoblju

Red. Ime i prezime Zvanje Radno mjesto Br. sati
Broj ] tiedno

1. |Zelika Halapir Diplomirani pravnik Tajnica Skolske ustanove 40

2. Sonja Dujmovi¢ Diplomirani ekonomist \Voditeljica raCunovodstva Skolske ustanove 40

3. |Vesna Gali¢ Ekonomski tehnicar IAdministrativna referentica 40

4. |Luka Rechner Bravar Domar 40

5. |Diana Mogu3 Prehrambeni tehni¢ar Spremacica 40

6. |Vesna Vukovac IAdministrativni referent Spremacica 40

7. |Anita Vrdoljak Hotelijersko-turisticki radnik Spremacica 20




I1.c. ORGANIZACUSKI UVIETI

1.c.1.Podatci o broju razrednih odjela u skolskoj godini 2020. /21. i na pocetku 2021. /22. skolske

godine
JEZICNA GIMNAZIJA BROJ RAZREDNIH ODJELA U SKOLSKOJ GODINI
RAZRED 2020./2021. 2021./2022.
I 5 5
. 5 5
1. 5 5
v 5 5
SVEUKUPNO 20 20




I 1.c.2. Broj upisanih ucenika

Uspjeh u
Razred 7 Brojuc. |prethodnom razredu Ponavljaci
5 4 3 2

l.a 14 23 14 9 0 0 0
1b 16 24 14 10 0 0 0
l.c 19 27 18 9 0 0 0
1d 20 27 18 9 0 0 0
le 21 27 17 10 0 0 0
Ukupno 98 128 81 47 0 0 0
2.a 16 24 3 16 5 0 0
2.b 18 24 3 17 4 0 0
2.c 22 27 11 9 7 0 0
2d 21 27 5 20 2 0 0
2.e 20 27 2 21 3 0 1
Ukupno 97 129 24 83 21 0 1
3.a 14 22 2 12 8 0 0
3.b 18 23 0 20 3 0 0
3.c 18 23 5 15 3 0 0
3d 19 23 3 13 7 0 0
3.e 19 24 3 13 8 0 0
Ukupno 88 115 13 73 29 0 0
4.3 17 25 7 18 0 0 0
4.b 17 26 11 13 2 0 0
4.c 20 24 8 14 2 0 0
4.d 16 23 5 17 1 0 0
4.e 19 25 7 16 2 0 0
Ukupno 89 123 38 78 7 0 0
Sveukupno 355 495 156 281 57 0 0
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I1.c. 3. Raspored razrednistva

RAZRED RAZREDNIK ZAMJENIK RAZREDNIKA
lLa ANA PREKRATIC SUZANA RECHNER

I.b EVA KOPIC IVONA KIZIVAT

l.c MIRNA KURTOVIC KRISTINA INHOF

Id TATJANA BLAGOJEVIC FILIP SARIC

lLe MIRELA SARIC INJA DORIC

Il.a VALERIJA KARACIC ANITA KOPIC

I.b ELVIRA VRUIC EGIDIJA KARDUM

Il.c MARTA SIPUSIC ZDENKO KORPAR

I.d ROMINA TOMAS GRDAN LADA CULIN

Il.e SUZANA PAINIC ROBERTA RUSKA KRLJIAR
lla MIRJANA BOGDANOVIC LIDIJA BLAGOJEVIC
li.b LJERKA SOSTAREC GORDAN PARADZIK
lil.c ALEKSANDRA PAVLICEVIC IVANA AZENIC

l.d ADRIJANA KALCIC SALONJA SNJEZANA PAVOSEVIC
lll.e IVANA VUCEMILOVIC SIMUNOVIC NIKOLA CURA)J

IV.a MIRIAM GOLL MATKO MUSULIN

IV.b TAMARA MESCIC BOJANA DOLANCIC
IV.c TIHANA PAVICIC MELITA SMOLCIC

Iv.d SANDRA MACEK BARAC KRISTINA BAJUS

IV.e VLADO KRLIAR VLASTA ZDRAVCEVIC VRKIC
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I 1.c. 4. Kalendar rada Skole

Pocetak i zavrSetak nastave

Nastava traje od 6. rujna 2021. godine do 21. lipnja 2022. godine u dva polugodista:

- prvo polugodiste trajati ¢e od 6. rujna do 23. prosinca 2021. godine

- drugo polugodiste trajati ¢e od 10. sije€nja do 21. lipnja 2022. godine

- za maturante do 25. svibnja 2022. godine

- jesenski odmor ucenika trajati ¢e od 2. do 3.studenoga 2021.godine

- prvi dio zimskog odmora za ucenike trajati ¢e od 24.prosinca 2021. do 7.sijecnja 2022.
- drugi dio zimskog odmora za ucenike trajati ¢e od 21.veljace do 25.veljace 2022.

- proljetni odmor ucenika trajat ¢e od 14.travnja do 22. travnja 2022.

Broj radnih dana

Nastava ée biti organizirana na osnovi 35 tjedana, a zavrsni razredi na temelju 32 planirana tjedna.
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Po mjesecima to izgleda ovako :

rujan 19 nastavna dana

listopad 21 nastavna dana

studeni 18 nastavnih dana

prosinac 17 nastavnih dana

sije¢anj 16 nastavnih dana

veljaca 15 nastavnih dana

ozujak 23 nastavna dana

travanj 14 nastavnih dana

svibanj 21 nastavni dan, a za maturante 18 nastavnih dana
lipanj 14 nastavnih dana

Ukupnol78 nastavnih dana

Za maturante 161 nastavni dana

U ovoj Skolskoj godini predvideno je 222 radna dana.




I Blagdani i neradni dani

Prema Zakonu o blagdanima i neradnim danima u Republici Hrvatskoj neradni dani su:

1. studenoga - Dan mrtvih
18. studenoga - Dan sjec¢anja na Zrtve Domovinskog rada i Zrtve Vukovara
25. prosinca - Bozic¢
26.prosinca - Sveti Stjepan
1.sijeCnja - Nova godina
6.sijecnja - Sveta tri kralja
4.i5.travnja - Uskrs i Usrksni ponedjeljak
1.svibnja - Praznik rada
30.svibnja - Dan drzavnosti
3.lipnja - Tijelovo
22 lipnja - Dan antifasisti¢ke borbe
5.kolovoza - Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja
15.kolovoza - Velika Gospa
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Kalendar rada

6.9. 2021.

28.129.9.2021.

30. 9. 2021.

1.10-2021.

2.10.2021.

5.10. 2021.

do 5. 10. 2021.

7.10.2021.

28.10.2021.

1.11.2021.

2.-3.11. 2021.

18.11. 2021.

7.12.2021.

29.11.do 25. 12. 2021.

do 15. 2. 2022.

10.1.2022.

11.1.2022.

15. 2. 2022.

16. 2. 2022.

21.- 25.3. 2022.

30.3.2022.

8.1 9..4.2022.
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Pocetak nastave

Roditeljski sastanci u 1. razredima
Sjednica Nastavnickog vijecéa

Predaja nastavnih planova i programa
Odlazak s u¢enicima na Inetrliber

Dan ucitelja

Roditeljski sastanci u 2.,3. i 4. razredima

Usvajanje Izvje$éa o radu, Skolskog kurikula i Godisnjeg plana i
programa rada Skole

Sjednica NV-a
Dan spomena na mrtve

Jesenski odmor ucenika

Odlazak u Vukovar

Sjednica Nastavnickog vijeéa

Dosasce i Bozic¢

Prijave 4. razreda za ispite Drzavne mature
Pocetak 2.polugodista

Sjednica Nastavnickog i Razrednih vijeca
Sjednica Nastavnickog vijeéa

Maskembal u Skoli

Projektni tjedan u povodu 30. godina Il.gimnazije Osijek
Sjednica Nastavnickog vijecéa

Strucna ekskurzija u Istru




14.do 24. 4. 2022.

28.4.2022.

1.5.2022.

5-8.5.2022.

25.5.2022.

25.5.2022.

26.-31.5.2022.

26.5.2022.

30.5.2021.

1.6. do 27.6.2022.

16.6.2022.

21.6.2022

23.6.2022.

23.6.do 6.7. 2022.

27.6.2022.

6.7.2022.

8.7.2022.

19.7. do 23.7.2022.

20.7.2022.

17.8. do 2.9.2022.

22. i 23. 8.2022.

24.8.2022.
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Uskrs i proljetni praznici

Sjednica Nastavnickog vijeéa

Praznik rada

Terenska nastava iz Biologije i Kemije u Puli

ZavrSetak nastave za 4. razrede i ispra¢aj maturanata
Sjednice Razrednih vijec¢a i Nastavnickog vijeca
Dopunski rad za ucenike 4.razreda

Pregled administracije za 4. razrede

Dan drzavnosti

Ispiti drzavne mature

Tijelovo

ZavrSetak nastave za 1., 2.i 3. razrede
Sjednice Razrednih vijec¢a i Nastavnickog vijeéa
Dopunski rad za ucenike 1.,2.i 3. razreda
Pregled administracije za 1., 2. i 3. razrede
Sjednica Nastavnickog vijeéa

Podjela svedodzbi 1., 2. i 3. razredima

Upisi u 1. razrede

Podjela maturalnih svjedodzbi

Jesenski rok mature

Jesenski rok popravnih ispita za 1.,2. i 3. razrede

Sjednica Nastavnickog vijeéa




KALENDAR PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE U SK.G. 2021./2022.—- LIETNI ROK

l. TJEDAN

DATUM

ISPIT

31. SVIBNJA

CESKI MATERINSKI JEZIK (test)

MADARSKI MATERINSKI JEZIK (test)

SRPSKI MATERINSKI JEZIK (test)

TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK A (test)

TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK B (test)

GRCKI JEZIK

1. LIPNJA

CESKI MATERINSKI JEZIK (esej)

MADARSKI MATERINSKI JEZIK (esej)

SRPSKI MATERINSKI JEZIK (esej)

TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK A (esej)

TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK B (esej)

LATINSKI JEZIK A

LATINSKI JEZIK B

2. LIPNJA

ENGLESKI JEZIK A

ENGLESKI JEZIK B

3. LIPNJA

NJEMACKI JEZIK A

NJEMACKI JEZIK B

VJERONAUK

ETIKA

Il. TJEDAN

DATUM

ISPIT

6. LIPNJA

BIOLOGUA

SPANJOLSKI JEZIK A

SPANJOLSKI JEZIK B

7. LIPNJA

GEOGRAFUA

TALIJANSKI JEZIK A

TALIJANSKI JEZIK B

8. LIPNJA

POLITIKA 1 GOSPODARSTVO

FRANCUSKI JEZIK A

FRANCUSKI JEZIK B

9. LIPNJA

LIKOVNA UMJETNOST

LOGIKA

10. LIPNJA

INFORMATIKA

POVIJEST

Ill. TJEDAN

DATUM

ISPIT

13. LIPNJA

PSIHOLOGUA

GLAZBENA UMJETNOST

14. LIPNJA

FIZIKA

FILOZOFIJA

15. LIPNJA

KEMIJA

SOCIOLOGIJA

16




IV. TJEDAN

DATUM ISPIT
HRVATSKI JEZIK A (TEST)
23. LIPNJA
HRVATSKI JEZIK B (TEST)
2. LPNIA HRVATSKI JEZIK A (ESEJ)
) HRVATSKI JEZIK B (ESEJ)
V. TJEDAN
DATUM ISPIT
MATEMATIKA A
27. LIPNJA
MATEMATIKA B
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PRIJAVA ISPITA: 1.12.2021. — 15.2.2022.
OBJAVA REZULTATA: 11.7.2022.

ROK ZA PRIGOVORE: 13.7.2022.

OBJAVA KONACNIH REZULTATA: 18.7.2022.
PODJELA SVJEDODZBI: 20.7.2022.




KALENDAR PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE U SK.G. 2021./22.— JESENSKI ROK

|. TJEDAN

DATUM

ISPIT

17. KOLOVOZA

CESKI MATERINSKI JEZIK (test)

MADARSKI MATERINSKI JEZIK (test)

SRPSKI MATERINSKI JEZIK (test)

TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK A (test)

TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK B (test)

GRCKI JEZIK

LATINSKI JEZIK A

LATINSKI JEZIK B

18. KOLOVOZA

CESKI MATERINSKI JEZIK (esej)

MADARSKI MATERINSKI JEZIK (esej)

SRPSKI MATERINSKI JEZIK (esej)

TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK A (esej)

TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK B (esej)

SPANJOLSKI JEZIK A

SPANJOLSKI JEZIK B

19. KOLOVOZA

INFORMATIKA

GEOGRAFIJA

|Il. TJEDAN

DATUM

ISPIT

22. KOLOVOZA

ENGLESKI JEZIK A

ENGLESKI JEZIK B

LOGIKA

23. KOLOVOZA

NJEMACKI JEZIK A

NJEMACKI JEZIK B

SOCIOLOGIJA

24, KOLOVOZA

MATEMATIKA A

MATEMATIKA B

TALIJANSKI JEZIK A

TALIJANSKI JEZIK B

25. KOLOVOZA

BIOLOGIJA

FRANCUSKI JEZIK A

FRANCUSKI JEZIK B

26. KOLOVOZA

FIZIKA

FILOZOFIJA

lll. TJEDAN

DATUM

ISPIT

29. KOLOVOZA

HRVATSKI JEZIK A (TEST)

HRVATSKI JEZIK B (TEST)

VJERONAUK

30. KOLOVOZA

HRVATSKI JEZIK A (ESEJ)

HRVATSKI JEZIK B (ESEJ)

ETIKA

31. KOLOVOZA

KEMIJA

LIKOVNA UMJETNOST

POLITIKA | GOSPODARSTVO

1. RUJNA GLAZBENA UMJETNOST
PSIHOLOGIJA
2. RUJNA POVIJEST

18
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PRIJAVA ISPITA: 21.7.2022. - 31.7.2022.
OBJAVA REZULTATA: 12.9.2022.

ROK ZA PRIGOVORE: 14.9.2022.

OBJAVA KONACNIH REZULTATA: 19.9.2022.
PODJELA SVJEDODZBI: 20.9.2022.




I 2.0RGANZACIJA | REALIZACIJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
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2.a. Nastavni plan jezi¢ne gimnazije

NASTAVNI PREDMET 1. RAZRED 2. RAZRED 3. RAZRED 4. RAZRED
HRVATSKI JEZIK 4 4 4 4
|. STRANI JEZIK 4 4 4 4
Il. STRANI JEZIK 4 3 3 3
LATINSKI JEZIK 2 2

GLAZBENA UMJETNOST 1 1 1 1
LIKOVNA UMJETNOST 1 1 1 1
PSIHOLOGIJA - - 2

LOGIKA - - 1

FILOZOFIJA - - . 2
SOCIOLOGIJA - - 2

POVIJEST 2 2 2 2
GEOGRAFIJA 2 2 1 2
MATEMATIKA 3 3 3 3
FIZIKA 2 2 2 2
BIOLOGIJA 2 2 2 2
INFORMATIKA - 2

POLITIKA | GOSPODARSTVO - . . 1
KEMIJA 2 2 2 2
TZK 2 2 2 2
IZBORNA NASTAVA (ETIKA / VIERONAUK) 1 1 1 1
SVEUKUPNO 32 33 33 32

*U jezi€noj gimnaziji u tre¢em i ¢etvrtom razredu umjesto jednog predmeta iz prirodne skupine
(fizika ili kemija) mogu se birati proSireni programi stranih jezika.
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2.b. Godisnji fond sati redovne i izborne nastave

NASTAVNI REDOVNA FAKULTATIVNA IZBORNA
PREDMET NASTAVA NASTAVA NASTAVA
HRVATSKI JEZIK 2740

ENGLESKI JEZIK 2740

NJEMACKI JEZIK 2125 274

TALIJANSKI JEZIK 691 804
FRANCUSKI JEZIK 105 204
LATINSKI JEZIK 700

GLAZBENA UMJETNOST 685

LIKOVNA UMJETNOST 685

PSIHOLOGUA 350

SOCIOLOGHA 350

LOGIKA 175

FILOZOFUIJA 320

PIG 160

POVUEST 1370

GEOGRAFUA 1195

MATEMATIKA 2055

FIZIKA 1650

KEMIJA 1650

BIOLOGUA 1370

INFORMATIKA 350

TZK 1370

VJERONAUK 685
ETIKA 309
UKUPNO 22836 274 2002
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2.c. Izborna nastava

RAZRED ETIKA VJERONAUK TJEDNI BROJ SATI
br.ué./skupina br.ué./skupina PO SKUPINI
1. 34/3 94/5 1
2. 23/2 106 /5 1
3. 20/2 95/5 1
4, 21/2 102 /5 1
UKUPNO 98/9 397/20

2.d. Dvogodisnji progrémi

RAZRED PREDMET BR. UCENIKA / SKUPINA BR. SATI PO SKUPINI
l. KEMUA 0/0
FIZIKA 0/0
Il KEMUA 43/4 2
FIZIKA 54/4 2
. TALIJANSKI JEZIK 66/6 2
FRANCUSKI JEZIK 15/2 2
V. TALIJANSKI JEZIK 67/6 2
FRANCUSKI JEZIK 14/1 2
UKUPNO 259/23
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2.e. Fakultativna nastava

DSD — NASTAVA ZA NJEMACKU JEZICNU DIPLOMU

RAZRED BROJ UCENIKA / SKUPINA BROJ SATI PO SKUPINI
1. 12/1 2
2. 15/1 2
3. 15/1 2
4, 12/1 2
UKUPNO UCENIKA 54/4 8
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2.f. Dodatna i dopunska

Nastavni predmet

Dodatna nastava

(broj sati tjedno/grupa)

Dopunska nastava
(broj sati tjedno)

Hrvatski jezik 2/1 1/1
Hrvatski jezik 2/1
Hrvatski jezik 1/1
Engleski jezik 1/1
Engleski jezik 1/1
Njemacki jezik 1/1
Njemacki jezik 1/1
Latinski jezik 1/1
Povijest 1/1
Filozofija (debata) 2/1
Matematika 2/2
Psihologija 1/1
TZK 2/2
Kemija 2/2
Kemija 2/1
Biologija 2/1
Informatika 2/1
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3.PLANOVI | PROGRAMI
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3.a PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELIA U skolskoj godini 2021./2022.

SADRZAJ RADA BROJ | MIESEC
SATI
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANIJA
1.1. Izrada Godi$njeg plana i programa rada Skole VI. = IX.
1.2.1zrada plana i programa rda ravnatelja VI. - IX.
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikula VI. - IX
1.4.Izrada Skolskog kurikula VI. = IX.
1.5.Izrada razvojnog plana i programa skole VI. = IX.
1.6. Planiranje i programiranje rada Nastavnickog i Razrednih vijeca IX. = VI.
1.7. lzrada zaduZenja nastavnika VI. = VIII.
1.8.1zrada smjernica i pomo¢ nastavnicima pri tematskim planiranjima IX. = VL
1.9.Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX. = VI.
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX.=VI.
1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja IX. = VI.
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa skole IX.=VI.
1.13.0stali poslovi IX. = VIII.
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI 244
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada skole (broj razrednih odjela, broj smjena, IX. = VIII.
organizacija rada izborne nastave, izrada kompletne organizacije rada Skole)
2.2. Izrada Godisnjeg kalendara rada skole VI —IX.
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja nastavnika VI. —IX.
2.4.0rganizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a IX. = VI
2.5.0rganizacija i koordinacija samovrednovanja Skole IX. = VI.
2.6.0rganizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zasStite uc¢enika IX. = VI
2.7.0rganizacija i priprema izvanucionicne nastave, izleta i ekskurzija IX. = VI.
2.8.0rganizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole IX. = VIII.
2.9.0rganizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred V.= VIL
2.10.0rganizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika IX. = VI.
2.11.0rganizacija zamjena nenazoc¢nih nastavnika IX. = VL
2.12.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VI. = VIII.
2.13.0rganizacija poslova vezanih uz odabir udzbenika V.- IX.
2.14.Poslovi vezani uz natjecanje ucenika l.—VI.
2.15.0rganizacija popravaka, uredenja i adaptacije prostora [. = VI
2.16.0stali poslovi IX. = VIII.
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI 300
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3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE

3.1. Praéenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX. = VI.
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno-obrazovnih razdoblja XIl. = VL.
3.3. Administrativno-pedagosko-instruktivni rad s nastavnicima, stru¢nim IX. = VI
suradnicima i pripravnicima
3.4.Pracenje rada Skolskih povjerenstava IX. —VI.
3.5.Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX. = VIII.
3.6.Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX. - VIII.
3.7. Pradenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX. = VIII.
3.8.Kontrola pedagoske dokumentacije IX. = VIII.
3.9. Ostali poslovi IX. = VIII.
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI 200
4. RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela IX. = VIII.
4.2. Suradnja sa Sindikalnim podruznicama Skole IX. = VIII.
4.3. Ostali poslovi IX. = VIII.
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI 100
5. RAD S UCENICIMA, NASTAVNICIMA, STRUCNIM SURADNICIMA |
RODITELIIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s nastavnicima i suradnicima IX. _VII.
5.2. Praéenje rada ucenickih drustava, grupa i pomoc¢ pri radu IX. = VI.
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX. —VI.
5.4.Suradnja i pomoc pri realizaciji poslova svih djelatnika skole IX. = VIIL
5.5.Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX. = VIII.
5.6.Savjetodavni rad s roditeljima (individualno i skupno) IX. = VIII.
5.7.Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad IX. = VI.
5.8.Poslovi oko napredovanja nastavnika i stru¢nih suradnika IX. = VI.
5.9. Ostali poslovi IX. = VIII.
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI 240
6. ADMINISTRATIVNO-UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. rad i suradnja s tajnikom skole IX. = VIII.
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata Skole IX. = VIII.
6.3. Uskladivanje i provedba opcih i pojedinacnih akata skole IX. = VIII.
6.4.Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole IX. = VIII.
6.5. Prijem u radni odnos (uz suglasnost Skolskog odbora) IX. = VII.
6.6.Poslovi zastupanja skole IX. = VIII.
6.7.Rad i suradnja s racunovodom Skole IX. - VIII.
6.8.Izrada financijskog plana Skole VI —IX.
6.9. Kontrola i nadzor raéunovodstvenog poslovanja IX. = VIII.
6.10. Organizacija i provedba inventure XIl.
6.11. Poslovi vezani uz e-dnevnik IX. = VIII.
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi V.- VI
6.13. Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala IX. = VIII.
6.14. Ostali poslovi IX. = VIII.
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI 280
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7. SURADNIJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCJAMA

7.1. Predstavljanje Skole V.
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja IX. = VIII.
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX. = VIII.
7.4.Suradnja s NCVVO-om IX. = VIII.
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU-a IX. = VIII.
7.6.Suradnja s ostalim agencijama za obrazovanje na drZavnoj razini IX. = VIII.
7.7.Suradnja s Upravnim odjelom za obrazovanje IX. = VIII.
7.8.Suradnja s osnivacem IX. = VIII.
7.9.Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje IX. = VIII.
7.10.Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo IX. = VIII.
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX. = VIII.
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX. = VIII.
7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX. = VIII.
7.14.Suradanja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX. = VIII.
7.15.Suradnja s turisti¢kim agencijama IX. = VIII.
7.16.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama IX. = VIII.
7.17.Suradnja sa svim udrugama IX. = VIII.
7.18.0stali poslovi IX. = VIII.
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI 122
8. STRUCNO USAVRSAVANIJE
8.1. Strucno usavrsavanje u mati¢noj ustanovi IX. = VI
8.2. Stru¢no usavravanje u organizaciji ZSV-a, MZ0O-a, AZOO-a, UHSR-a IX. = VI
8.3. Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova IX. = VI
8.4.Pracenje suvremene odgojno-obrazovne literature IX. = VI
8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja IX. = VI
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI 170
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELIA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX. = VI.
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX. = VI.
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI 120
PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE 1776
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I 3.b. PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA

Predsjednica Skolskog odbora: Zrinka Vukojevié¢ Tomasi¢, prof.

Clanovi Skoskog odbora

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA: Zrinka Vukojevi¢ Tomasic, prof.
ZAMJENIK PRED. SKOLSKOG ODBORA: Matea Mamic¢ Roso, univ. bacc. act. soc.
PREDSTAVNIK RADNICKOG VIJECA: Nikola Curaj, prof.

PREDSTAVNICA NASTAVNICKOG VIJECA: Inja Dori¢ Horvat , prof

PREDSTAVNIk VIJECA RODITELIA: Tihomir Piskorjanac, ing. poljoprivrede
PREDSTAVNICA OSNIVACA: Biljana Tusevski , dipl.oec.

PREDSTAVNIK OSNIVACA:

Mate Matié, dr.med.

Sudjeluju u radu Skolskog odbora

RAVNATELJ: Vladimir Minarik, prof.
TAINICA: Zeljka Halapir, dipl.iur.

Stalni zadatci

e Usvajanje op¢ih akata prema potrebi.

e Davanje prethodne suglasnosti ravnatelju u svezi zasnivanja i prestanka radnog odnosa
djelatnika tijekom Skolske godine.

e Drugi poslovi prema ukazanoj potrebi.

Mijesec

rujan

prosinac

sijecanj

svibanj

Poslovi i zadaci

& Rasprava o izmjenama i dopunama Statuta Skole vezanim uz novi
Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te usvajanje istih.
& Usvajanje izvjeséa o radu u Skolskoj godini 2020./2021.

& Usvajanje Plana i programa rada Skole u Skolskoj godini
2021./2022. kaoi Skolskog kurikula.

& Usvajanje financijskog plana za 2022. godinu.

& Usvajanje Zavrsnog racuna za 2021. godinu.

= Imenovanje Upisnog povjerenstva za upis ucenika u
Skolsku godinu 2022./2023.
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3.b. PLAN | PROGRAM RADA ISPITNOG POVJERENSTVA
u skolskoj godini 2021./2022.

Ispitno povjerenstvo Cine:

Predsjednik ispitnog povjerenstva: Vladimir Minarik, prof. ravnatelj

Ispitna koordinatorica: Marijana Kusen, prof.

Clanovi:
Miriam Goll, prof.
Vlado Krljar, prof.
Sandra Macek-Baraé, prof.
Tamara Mes¢ié, prof.
Tihana Pavicié, prof.

AKTIVNOSTI VRIJEME PROVEDBE

Utvrdivanje preliminarnog popisa uéenika od 15. Zkolski odbor

Utvrdivanje popisa ucenika kojima je potrebna prilagodba

ispitne tehnologije od 25. sije¢nja
Utvrdivanje popisa ucenika na temelju

zaprimljenih prijava od 15. veljace
Utvrdivanje konacnog popisa ucenika koji su ispunili uvjete

za polaganje ispita po zavrSetku nastavne godine
Razmatranje i odlucivanje o opravdanosti

naknadne prijave ispita, promjeni prijavljenih ispita i odjavi prema zaprimljenim prijavama
ispita

Organizacija ispita drzavne mature — ljetni rok lipanj
Odlucivanje o opravdanosti nepristupanja ucenika polaganju tijekom ispitnih tjedana
ispita

Pracenje provedbe ispita drzavne mature i nazo¢nost na tijekom ispitnih tjedana

ispitnim mjestima

Zaprimanje i rjeSavanje prigovora ucenika u svezis prema zaprimljenim prigovorima
nepravilnostima provedbe ispita

Zaprimanje, rjeSavanje i utvrdivanje opravdanosti prigovora prema zaprimljenim prigovorima
ucenika na rezultate ispita i ocjene

Utvrdivanje popisa ucenika na temelju od 20. srpnja
zaprimljenih prijava za jesenski ispitni rok

Organizacija ispita drzavne mature — jesenski rok kolovoz-rujan
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I 3.d.PLAN | PROGRAM RADA ISPITNE KOORDINATORICE

u Skolskoj godini 2021./2022.

Ispitna koordinatorica: Marijana Kusen, prof.

SADRZAJ RADA ROKOVI PLANIRANO SATI SURADNICI
Prijavljivanje ucenika za drzavnu
maturu i nacionalne ispite; listopad - veljaca 70 razrednici
roditeljski sastanci
Primitak i provjera ispitnog lipanj; kolovoz 90 &p
materijala
Organizacija provedbe ispita Lipanij, kolovoz, rujan 150 &p
Nadgledanje ispita lipanj; kolovoz, rujan 92 Sip
Otpremanje ispitnog materijala u lipanj; kolovoz, rujan 52 1p
NCVVO
Ispunjavanje obrazaca, upitnika veljaga-srpan] 60 ravnatelj
izvjesca razrednici
Sudjelovanje na seminarima za rujan - lipan] 20
ispitne koordinatore
Informiranje u€enika o nacionalnim rujan - lipan] 90 razrednici
ispitima i drzavnoj maturi
Informiranje nastavnika i drugog rujan - lipanj 75 ravnatel]
Skolskog osoblja

UKUPNO SATI 649

* SIP — Skolsko ispitno povjerenstvo
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I3.f. PLAN | PROGRAM RADA PEDAGOGA

u skolskoj godini 2021./2022.

Podruéja rada/ Nacin Nositelji/ | Vrijeme/
Programski Ciljevi/svrha Aktivnosti Sadrzaj realizacije subjekti | sati Ishodi
sadrzaji /oblici i
/Aktivnosti metode rada
-sudjelovati u izradi IzvjeSc¢e o radu skole Identificirane odgojno-
1. Planiranje i Osigurati ostvarivu | kurikuluma Skole u protekloj godini obrazovne potrebe
programiranje | provedbu svih -sudjelovati u izradi GPPS Godisnji plan i Individualni, Strucni IX ucenika i Skole.
odgojno- planiranih aktivnosti| -pomo¢ u izvedbenom program rada Skole | grupni, timski | suradnici, Poboljsani izvedbeni
obrazovnog rada planiranju i programiranju Kurikulum skole Kriticko ravnatelj, programe nastavnika u
Osmisljavanje i -mapirati (digitalni oblik) i Operativni planovii | misljenje nastavnici | Tijekom | pojedinim predmetima s
sudjelovanje u analizirati GIK-ove i izvedbene | programi nastavnika | Proucavanje godine | naglaskom na ishode
kreiranju nastavne programe svakog Plan i program rada | pedagoske ucenja i implementaciju
kratkorocnog i predmeta stru¢nog suradnika dokumentacije, novih kurikuluma
dugorocnog razvoja | - odrediti prioritetne zadace za| pedagoga analiticko Isplaniran rad s
Skole k. god 2021./2022. i rad tima | Tjedno i mjeseéno promatranje ucenicima, roditeljima i
za kvalitetu planiranje nastavnicima
- planirati stru¢no usavrsavanje | Dnevnik rada Predlozene teme i oblik
- izrada dijela izves¢a rada Skolski preventivni stru¢nog usavrSavanja u
Skole u Skolskoj godini programi Skoli
2020./2021. Program rada
-izraditi Plan i program profiesionalne
rada pedagoga orijentacije 130

-planirati uvide u nastavu
-planirati preventivni program i
program profesionalne
orijentacije
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2.0rganizacija
rada skole

3.Neposredni
odgojnoobrazov
ni rad

Omoguditi
optimalno
odrzavanje svih
oblika neposrednog
odgojno-
obrazovnog rada

-organiziranje redovne,
izborne i fakultativne nastave
-pomoc ispitnoj koordinatorici
u organizaciji drzavne mature
-organizacija probne
mature -organiziranje
izvannastavnih aktivnosti
-pomo¢ u organozaciji
zamjena tijekom nastavne
godine

-formiranje razrednih odjela i
odgojnoobrazovnih skupina,
te pomoc ravnatelju u
kreiranju tjedne norme
nastavnika

-Ispitati potrebe i ocekivanja
ucenika
-jacati kognitivne i
emocionalne segmente
razvoja ucenika i razrednih
odjela u svladavanju teskoéa s
ucenjem i Skolskim uspjehom
-prikupiti podatke
-raditi na prevenciji
nepozeljnih pojava u
ponasanju ucenika
-ponuditi tematske pedagoske
radionice

Struktura razrednih
odjela Struktura
rasporedenosti po
predmetima i
odgojnoobrazovnim
skupinama Skupine
izvannastavnih
aktivnosti

Program

probne

mature

Raspored
razrednih,predmetnih
i popravnih ispita

Individualni,
timski

ndividualni,

grupni, timski

Proucavanje

dokumentacije

RjeSavanje
problema
Pedagoske
radionice

Ravnatelj,
Voditeljica
Ispitna
koordinato
rica,
Satnicar

VILVIL,
X,

tijekom

godine

200

Tijekom
godine

Ucinkovita i funkcionalna
r nastava iizvannastavne
aktivnosti

Provedena probna i
drzavna mature u skladu
s pravilima i propisima
Ucinkovita struktura
razrednih odjela u skladu
s izborima ucenika i
DrZ.ped.stand.
Ucinkovite organizacijske
prolagodbe tijekom
godine

U funkciji ostvarenja
ciljeva nastave i ishoda
ucenja

Osposobiti za
prepoznavanje i
definiranje konkretnog
problema

Ovladanost ucenika za
nacine rjeSavanja
problema

34




3.1.Rad s
ucenicima

Pridonijeti razvoju
cjelovite li¢nosti
ucenika u razdoblju
njegova odrastanja i
afirmirati drustveno
prihvatljive
vrjednote tijekom
odgojnoobrazovnog
procesa

Poticati na
postizanje Skolskog
uspjeha

Pomoc¢i u odabiru
i nastavku
obrazovanja

Potaknuti na
odabir zdravih
stilova zivota 1
humanitarne
aktivnosti

-jacati komunikacijske i
socijalne vjestine

-podrzati i pratiti u¢enike s
teSkocama

-podrzati i pratiti darovite
ucenike

-profesionalno informirati i
usmjeravati ucenike
-ukljuciti ucenike u
humanitarne aktivnosti
-pomoc¢ u realizaciji Skolskih
projekata

-poticati, sudjelovati i pratiti
uvodenje inovacija u nastavi
-pruzati pomoc u
programiranju usmjerenom na
ishode ucenja

-pruzati pomoc u
implementaciji
medupredmetnih tema .

- koordinirati rad stru¢nih
aktiva

-pruziti pomoc¢ i podrsku
razrednicima

- poticati kreativan pristup u
poucavanju i radu

- poticati na stru¢no
usavrSavanje

Upoznavanje sa
sastavom razreda
Snimanje odgojnim
situacija u razrednim
odjelima

Sastanci s
razrednicima

Sat razrednog odjela
Pedagoske radionice
Sociometrija
Savjetodavni rad na
rjeSavanju problema i
poteskoda
Savjetodavnirad s
profesionalnim
usmjeravanjem
Vijece ucenika
Moguci online
savjetodavni
razgovori
Aktivnosti:

Hzzj

Crvenoga kriza
CISOK-a

Info-centra za mlade
Udruga,...

Iskustveno
ucenje

i poucavanje
Prikupljanje
podataka i
dokumentacije
Suradnja s
osnovnim
Skolama,
Centrima,..

Sastanci s
voditeljima
strucnih aktiva
Predavanja
Pedagoske
radionice
Program
stru¢nog
usavrsavanja

Razrednici
Voditelji
aktivnosti u
skoli
Nastavnici
Voditelji
smjene
Ravnatelj
Vanjski
suradnici

380

Tijekom
nastavne
godine

Tematska priprema za
rad, razvijanje rasprave,
ukljué¢enost u Zivot i rad
Skole kroz konkretne
sadrZaje

Pomoc i podrska u
savladavanju poteskoca i
problema

Razvijeno
samopouzdanje i interes
ucenika za pedagoske
teme

Upoznatost sa socio-
ekonomskim,
emocionalnim i dr.
uvjetima u kojima Zive
ucenici

Upoznatost sa razrednom
dinamikom primjenom
sociometrije.

Neposrednim uvidom u
odgojno-obrazovni
proces predlozene
suvremene i u€inkovite
nastavne strategije, oblici
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3.2.Rad s
nastavnicima
/razrednicima/,
pripravnicima

Unaprijedenje
nastavnog procesa
prema aktivnom
ucenju usmjerenom
na ucenika

Poticati i podrZzavati
nastavnike u
uspjesnoj primjeni
suvremenih
didaktickih metoda
poucavanja
Obogadivanje
komunikacijskih
vjestina
Sudjelovati u
uvodenju u rad
nastavnika
pripravnika
Podrzavati
razrednike u
odgojnom radu u
razrednom odjelu

- pruzati stru¢nu pomoc¢ i
podrsku pripravnicima

Pomoc i podrska
nastavnicima u
poboljsanju
didakticko-metodicke
arhitekture
nastavnog procesa,
Pomoc i podrska na
unaprijedenju
planiranja i
programiranja
nastave

Rad na pedagoskoj
komunikaciji i
nastave i u cjelini
odgojno-obrazovnog
rada

Poboljsanje
razrednickih poslova
Pomoc¢ u
unaprijedenju drugih
oblika nastave i
izvannastavnih
aktivnosti

Podrska projektima u
Skoli i drugim
manifestacijama

Sastanci sa
razrednicima
Program
stazZiranja
pripravnika i
sastanci s
pripravnicima
Sastanci Tima
za kvalitetu,
Uvidi u nastavu

Nastavnici
Razrednici
Ravnatelj
Psiholog
Knjiznicar
Voditelji
Tim za
kvalitetu
Vanjski
suradnici

300

i metode rada koje
nastavnik moze
primijeniti u praksi
Osnazeni nastavnici,
pripravnici, razrednici o
ucinkovitim tehnikama
komuniciranja s
ucenicima i roditeljima
Analize ucinkovitosti
stru¢nog usavrsavanja
nastavnika

Kriticke prosudbe rada
pripravnika
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3.3.Rads
roditeljima

3.4. Suradnja s

ravnateljem

Stvarati potrebno
ozracje za zdrav
rast, razvoj i
napredak ucenika

Upudivati na
djelotvorne
roditeljske
postupke

Komunikacija i
suradnja u svrhu
zajednickog
djelovanjai
unapredivanja
odgojno-
obrazovnog rada
Skole

-raditi na stvaranju
kvalitetne komunikacije i
suradnje
-informiranje o
Skoli/programima
-poticati i sudjelovati u
rjeSavanju problema
-prikupljati informacije
(obiteljska i socijalna
anamneza)

- isticati vaZnost obitelji u
Zivotu adolescenata

- poucavati o problemima
odrastanja adolescenata

- raditi na prevenciji
pojava ovisnosti i
neprihvatljivog ponasanja
-Inicirati suradnju
-Sudjelovati u zajednickim
aktivnostima i projektima

Upoznavanje sa Skolom i
obrazovnim sustavom,
Savjetodavni rad,
pedagoske radionice,uvid
u nastavu,vrjednovanje,
pedagoska dokumentacija

Savjetodavnirad s
roditeljima na
podizanju kvalitete
roditeljstva u svrhu
razvoja djeteta

Suradnja s
razrednicima

Predavanja na
roditeljskim
sastancima i Vijecu
roditelja

Program Nastavnickog
vijeca Godisnji plani
program rada Skole
Projekti

Aktivnosti i djelovanje
Skole

Individualni,
grupni rad

Individualni
Timski rad
Razgovor

Analiza
Kriticko
misljenje

Razrednici,
nastavnici,
psiholog,
Centar za
socijalnu
skrb, Skolska
lijecnica,
Centar za
prevenciju
ovisnosti,
Savjetovaliste
za djecu,
mlade i
obitelj

Razrednici
Nastavnici
Voditelji
Vanjski
suradnici
Ucenici
Roditelji

Tijekom
nastavne
godine

200

Tijekom
nastavne
godine

80

Osnazeni roditelji koji
pridonose holistickom
pristupu razvoju svoje
djece.

Osposobljeni roditelji za
suradnju sa Skolom.
Pedagoska klima koja se
uklapa u kulturu skole
Ciji su i roditelji sastavni
dio.

Atmosfera u kojoj se
djelotvorno rjesavaju
problemiizmedu
nastavnika, roditelja i
ucenika

Izrada GPP, Skolskog
kurikuluma, lzvjeséa
Zajednicko kriticko
promisljanje
unapredenja rada Skole,
Organizacijski zahvati
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3.5.Rad sa
studentima

3.6. Suradnja s
Agencijom za
odgoj i
obrazovanje

i drugim
ustanovama i
organizacijama

Provedba
studentske
prakse,program
usmjeren na
upoznavanje sa
Skolom kao mjestom
institucionalnog
odgoja i obrazovanja
Implementacija
kompetencija
stecenih tijekom
studija

Kvalitetno
komunicirati i
suradivati na
vaznim to¢kama
ostvarenja ciljeva i
aktivnosti zadanih
u planu i programu
i kurikulumu Skole

Inicirati suradnju
Suradivati na zajednic¢kim
projektima i
istrazivanjima
Savjetovati se
kontinuirano sa viSom
savjetnicom AZOO za
stru¢ne suradnike

-steci uvid /pratiti odgojno-
obrazovnih postignuca
tijekom sk.god.

-analizirati odgojno-
obrazovna postignuca
(uspjeh tijekom i na kraju
nastavne godine, rezultati
ispita probne mature,
rezultati ispita drZzavne
mature, pregled upisanih
studijskih programai
visokih ucilista
-osmisljavati i pratiti
primjenu i predlagati
nove strategije, metode i

Plan i program,pravni
propisi, didakti¢ko-
metodicke
osnove,pedagoska
dokumentacija,
Prevencija,
Kominikacijske vjestine

Programi Azoo

Program mjera
povecanja sigurnosti
Aktivnosti Crvenog
kriza: darivanje krvi
CISOK Osijek

Centar za informiranje
mladih Osijek

Zavod za zaposljavanje
Zavod za javno zdravstvo

Uvid u
dokumentaciju
Sociometrijski
postupak

Razlicite
aktivnosti iz
djelokruga
rada ustanova

studenti,
nastavnici,
Strucna
sluzba,
ucenici

Vanjski
suradnici

Svi
zainteresirani

60

30

Studenti upoznati sa
Skolskom praksom
Osnazeni studenti za
odgojno-obrazovni
proces u skoli,

Osnazen strucni suradnik
za mentoriranje

Ukljué¢enost u provedbu
stru¢nog usavrsavanja
AZOO

Osobni plan stru¢nog
usavrsavanja
Interaktivno predavanje
ili radionica na ZSV
Pomo¢ Agenciji ako se
ukaze potreba

Procjena postignuda
ucenika
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4. Odgojno-
obrazovna
postignuéa
pojedinca,
razrednih
odjelai
Skole,analiza i
vrjednovanje

5. Pedagoska
dokumentacija
Statistika
Evidentiranje
radai
samovrednov.

Stedi uvid u razinu
odgojno-
obrazovnih
postignuca
pojedinca,
razrednih odjela i
Skole te predloZiti
strategije za
unapredenje

Evidentirati
odgojno-obrazovni
rad

Kreirati upitnike i
materijale za
ucenike, roditelje i
nastavni proces
Pregled pedagoske
dokumentacije

Informirati
nadleZne ustanove
o podacima Skole

postupke rada za
poboljSanje odgojno-
obrazovnih postignuéa
-informirati NV, VU i VR o
odgojno-obrazovnim
postignu¢ima

-pratiti postignuca
pojedinaca

-suradivati sa stru¢nim
aktivima u skoli

Prikupljati pedagosku
dokumentaciju

Kreirati obrasce
Unosenje promjena
Prikupljanje podataka za
statisticku obradu
Kreiranje obavijesti za
ucenike, nastavnike i
roditelje

Izrada tjednih zaduZenja
nastavnika
Popunjavanje tablica ua
Zupaniju,MZOS i sl
Voditi dnevnik rada
Mjesecno pratiti
realizaciju

Suradnja s
razrednicima

Program NV

Razredna vijeca

Vijece ucenika

Vijeée roditelja Strucni
aktivi

Nastavnicko vijece

Kreiranje pedagoske
dokumentacije
Pregled pedagoske
dokumentacije
Tjedna zaduzZenja

Individualni
Rad u paru
Timski rad
Kriticko
promatranje
analiza
Statisticka
obrada
podataka

timski,
individualni
statisticka
obrada
podataka
pisanje
prezentacije

Razrednici
Nastavnici
Voditelji SA
Voditelji INA

Psiholog
Ucenici
Ravnatelj

Ravnatelj
psiholog
nastavnici
voditelji
ucenici
roditelji
druge
institucije,
tajnica

150

86

Prikupljeni podaci za
analizu

Izvjesée o odgojno-
obrazovnim postignuéima
ucenika

Suradnja sa stru¢nim
vije¢ima Provedba SWOT
analize, Akcijski plan za
unapredenje i razvojni
plan za duZe razdoblje
PredloZzene mjere za
unapredenje,

Tim za kvalitetu

Pregledana pedagoska
dokumentacija,
Napisana izvjeséa iz
djelokruga rada
pedagoga,

Napisana dokumentacija
od strane pedagoga,
Popunjene tablice
statisti¢kog sadrzaja
Voden dnevnik rada
pedagoga
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9. Strucno

usavrsavanje

Unaprijediti stru¢ni
rad pedagoga i
razvijati
profesionalne
kompetencije

Sudjelovati na drzavnom
skupu strucnih suradnika
pedagoga,uzivo ili online
Sudjelovati u radu ZSV
pedagoga,uzivo ili online
Pratiti pedagosko-
psiholosku literaturu
Konzultirati se s viSom
savjetnicom za strucne
suradnike pedagoge i sa
stru¢njacima iz drugih
strukovnih Skola

Strucni skupovi
Seminari

Strucni sastanci
Konzultacije
Supervizija
Individualni plan i
program
Sudjelovanje u
projektima

Individualni
Timski
Frontalni
Grupni
Pedagoske
radionice
Predavanja
Citanje
Pisanje

razgovor,
rasprava

Voditelji i
sudionici
organiziranih
oblika
strucnog
usavrsavanja
osobno

UKUPNO

Tijekom
godine

Prema
katalogu
struénih
skupova,

po pozivu

160

1776

Diskutirati o zadanim
temama i sadrzajima
Sudjelovanje u kreiranju
i provedbi skupova u
organizaciji Azoo
Predavanja i radionice
Primijena suvremenih
metoda u radu
Integrirati steCena
znanja

Procjena kvalitete svoga
rada i suradnje sa
drugim subjektima
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I 3.g. PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICARKE u $k. god. 2021./22.

sev .

sev .

PROGRAMSKI SADRZAJI

SUDIONICI

VRIJEME

CILJEVI

ISHODI

1.1 Neposredni rad s uenicima
(974 sata godisnje)

1. ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD

Obilazak prvih razreda pod
satom razrednika te
predstavljanje Skolske
knjiznice i nacina njezina
poslovanja te djelokruga
njezina rada

Razrednici svih prvih
razreda i knjiznicarka

Mjesec rujan
2021.

Upoznati ucenike s Skolskom knjiznicom, njezinim
smjestajem unutar Skole te knjizni¢nim fondom.
Ucenike 1. razreda uputiti u njihova prava, ali i
obaveze prilikom koristenja knjizni¢ne grade i
knjiznice.

Ucenici ¢e se moci samostalno
koristiti Skolskom knjiZznicom.
Prepoznati police s lektirnim
naslovima. Prepoznavanje
ucenickih prava i odgovornosti i
ponasanje u skladu s njima

Obilazak svih ostalih razreda
(2.,3.14.) usuradnjis
razrednicima kako bi se
predstavio novi nacin
poslovanja knjiznice.

Svi ucenici 2., 3. i 4.
razreda, njihovi
razrednici i dipl.

cev .

Mjesec rujan
2021.

Upoznati uenike s novim nac¢inom posudbe
grade u Skolskoj knjiznici; podjela novih iskaznica
te razvijanje svijesti o pravodobnom vracanju
grade u Skolsku knjiznicu.

aktivno pretrazivati gradu Skolske
knjiznice na internetskim
stranicama Skole

Pomo¢ priizboru grade

Svi ucenici i korisnici
Skolske knjiznice te
dipl. knjiznicarka

Tijekom cijele
sk. godine

Savjetom priizboru nelektirne grade razvijati ljubav i
Zelju za c¢itanjem. Omoguditi starijim ucenicima
samostalno kretanje i snalazenje u Skolskoj
knjiznici kako bi pronasli Zeljenu gradu.

Citati i kriticki razmisljati o djelima
koja nisu obavezna lektira

Upucdivanje ucenika na
razmjestaj knjizni¢ne grade
te objasnjenje signaturnih
naljepnica.

Svi ucenici i korisnici
te dipl. knjiznic¢arka.

Tijekom cijele
. godine

Osposobiti ucenike za samostalno koristenje
grade i samostalno kretanje po knjiznici koristedi
oznake za UDK i signaturne naljepnice

moci ¢e se samostalno kretati u
svim tipovima knjiznica
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Upute vezane uz izradu
samostalnih radova (referata,
seminarskih radova).

Svi u€enici i korisnici
Skolske knjiznice, uz
suradnju razrednika
ili prof. hrvatskoga

jezika i knjiZzevnosti.

Tijekom cijele
Skolske
godine

Uputiti ucenike na relavantan izvor podataka;
predstaviti im referentnu zbirku kao polaziste za
daljnje istrazivanje; nauciti ih pravilno navoditi
izvore informacija

samostalno izradivati referate,
sastave...

procijeniti relevantnost informacija
samostalno navoditi i sastavljati
bibliografske jedinice

PretraZivanje internetskih
baza podataka (besplatnih).

Svi ucenici i korisnici
Skolske knjiznice.

Tijekom cijele
Skolske
godine

Uputiti ucenike na internetske baze podataka
koje su besplatne, dostupne i relevantne.
Osposobiti ih za procjenu relevantnosti podataka
na internetu te samostalno navesti izvore.

prepoznati relevantnost informacija.
Prepoznati vaznost autorstva.
Prepoznati prednosti i opasnosti
interneta. Kriticko promisljanje o
informacijama kriticko razumijevanje
medijskih sadrzaja i promisljanje o
ulozi novih medija

Mjesecno obavijestiti uenike

Svi ucenici i korisnici

Tijekom cijele

Nabavkom nelektirne i stru¢ne grade poticati

aktivno sudjelovati u nabavi grade,

o novonabavljenoj gradi Skolske ucenike na Citanje i samostalno istrazivanje te iznosedi svoje Zelje
godine procjenu literarne vrijednosti djela.
Obavijestiti ucenike koji duze | Dipl. knjizni¢arka u Mjesec Poticati ucenike na pravovremeno vracanje grade | odgovorno se ponasati prema

vrijeme nisu vratili gradu u
knjiznicu

suradnji s
razrednicima

svibanj 2022.
za maturante,
te lipanj 2022.

kako bi ista bila dostupna ostalim korisnicima.

knjizni¢noj gradi

za ostale
ucenike
Jeste li se upecali? Dipl. knjiznic¢arka i Studeni — Osvijestiti u¢enike o pojmu phishing (prevara koja
ucenici 1.i 2. prosinac korisnika navodi na otkrivanje korisnickog imena
razreda 2021. i lozinke i upisivanje u krivotvorenu internetsku
stranicu” (Ciboci i sur., 2018).
Sexting i sektortion Dipl. knjiznic¢arka i Veljaca — definicije sextinga, sextortiona i drugih oblika
ucenici 1.i 2. ozujak 2022. | elektronickog seksualnog nasilja, kao i kljucni
razreda rezultati istrazivanja provedenih medu mladima

(prema video-lekcijama na internetskim
stranicama medijska pismenost.hr
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Digitalni mediji i mentalno
zdravlje

Dipl. knjiznic¢arka i
ucenici 1.i 2.
razreda

Travanj 2022.

kako digitalni mediji mogu utjecati na razvoj
njihovog identiteta, na sliku o sebi i odnose s
drugima; a dotice se i tema influencera te ovisnosti
o internetu.

Od informacija do reakcija

Dipl. knjiznic¢arka i
ucenici 1.1 2.
razreda

Svibanj 2022.

Predstaviti hrvatsku verziju besplatne
edukativne online igre Go Viral! koju su razvili
znanstvenici sa SveuciliSta u Cambridgeu u
suradnji s nizozemskom organizacijom DROG i
britanskom Vladom, s ciljem zastite ljudi od
dezinformacija vezanih uz COVID-19.

Influenceri

Dipl. knjiznic¢arka i
ucenici 3. 4.
razreda

Studeni 2021.

Sto znadi biti slavan u doba drustvenih mreza,
kada 40 milijuna korisnika Instagrama ima preko
milijun pratitelja? Jesu li uistinu svi oni slavni? Na
ova pitanja pokusava odgovoriti dokumentarni film
Influenceri u kojem pratimo put troje

‘obic¢nih’ Instagramera do statusa influencera

Stereotipi, diskriminacija i
kult tijela u medijima

Dipl. knjizni¢arka i
ucenici 3. 4.
razreda

SijeCanj 2022.

Kako na djecu i mlade utjecu sadrzaji koji promicu
kult tijela, stereotipiziranje i diskrimaciju te na
koji nacin bi im se treable dodjeljivati dobne
oznake 12,151 18, jedna je od tema kojom se
bave Preporuke za zastitu djece i sigurno
koristenje elektronickih medija

Tko kreira i dijeli
dezinformacije

Dipl. knjiznic¢arka i
ucenici 3. 4.
razreda

Veljaca -
ozujak 2022

Razliciti akteri sudjeluju u razli¢itim fazama
proizvodnje i distribucije dezinformacija, s
razli¢itim motivacijama te vise ili manje svjesno.
Procitajte tko su najcesce kreatori, a tko djelitelji
dezinformacija te zbog ¢ega primatelji na njih
nasjedaju
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https://www.medijskapismenost.hr/oznaka/online-igre/
https://www.goviralgame.com/hr/

Teorije zavjere

Dipl. knjiznic¢arka i
ucenici 3.i 4.
razreda

Travanj 2022.

Razgovor o teorijama zavjere u ucionici moze biti
izazov, osobito ako ucenici u njih vjeruju.
Preporuke kako pristupiti toj temi prenosimo vam
iz nastavnih materijala Francuskog nacionalnog
centra za medijsku i informacijsku pismenost
(CLEMI), koji su sada dostupni i na hrvatskom
jeziku

1.2 Suradnja s profesorima, strucnim aktivima,

ravnateljem i pedagogom

Utvrdivanje plana lektire i
strucne literature za potrebe
stru¢nog usavrsavanja
djelatnika, ali i za izradu
ucenickih radova

Svi strucni aktivi i
dipl. knjiznicarka te
ravnatelj koji
odobrava sredstva

Tijekom cijele
sk. godine,
posebice
tijekom rujna
i listopada

Dostupnost svakog lektirnog naslova svakom
uceniku. Napomenuti prof. hrv. jezika da ne daju
istovremeno svim razredima iste lektirne naslove.
Ove godine posebnu paznju obratiti

Nabava knjizni¢ne grade i

izvjeStavanje o novoprispjeloj

gradi u knjiznicu

Svi djelatnici Skole

Tijekom cijele
sk. godine,
posebice
poslije
Interlibera

Pravovremeno obavijestiti kolegice i kolege o
novopristigloj gradi

Pripremanje grade za
nastavu, slobodne aktivnosti
rad s darovitim ucenicima

Ucenici i djelatnici
Skole

Tijekom cijele
sk. godine,
posebice u Il.
polugodistu
kada pocinju
Skolska,
Zupanijska i
drzavna
natjecanja

Olaksati kolegama i u¢enicima pristup
informacijama kako bi ostvarili $to bolje rezultate
na podrucju svoga djelovanja
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Suradnja s ravnateljemi

Ravnatelj, stru¢na

Tijekom cijele

Uputiti sve kolege o eventualnim problemima

pedagogom vezano uz sluzba i dipl. godine vezanim uz knjizni¢no poslovanje. Posebice
organizaciju rada u knjiznici, | knjizni¢arka izvijestiti kolege o nevracenim knjigama. Uputiti
informiranje Nastavnic¢kog ih na novi nacin poslovanja skolske knjiznice
vije¢a o radu knjiznice te o

eventualnim problemima u

radu

Pomoc pri realizaciji drzavne | Koordinatorica za Lipanj — Olaksati provedbu Drzavne mature deZurstvima

mature

provedbu drzavne
mature (M. Kusen)

srpanj 2022.

na istoj.

2. STRUNI KNJIZNICNO - INFORMACISKI |

DOKUMENTACISKI RAD

Organizacija i vodenje
poslova u knjiznici

Dipl. knjiznicarka,
ravnatelj, stru¢na
sluzba, prof.L.
Blagojevic¢

Tijekom cijele
godine

Olaksati pristup informacijama postavljanjem
linka Skolske knjiznice na internetsku stranicu
Skole

Inventarizacija i katalogizacija

Dipl. knjiznic¢arka

Tijekom cijele

Sto prije omoguditi pristup i koristenje nove grade

nove grade godine
Prikupljanje informacija i Dipl. knjizni¢arka Tijekom cijele | Olak3ati u€enicima pristup informacijamaiu
izrada popisa literature za godine drugim knjiznicama, ukoliko potrebna literatura

ucenicke radove

ne postoji u Skolskoj knjiznici

Izrada bibliografskih jedinica

Dipl. knjizni¢arka

Tijekom cijele

za potrebe kolega godine
Ulaganje i smjestaj grade Dipl. knjizni¢arka i Tijekom cijele | Pravodobnim i pravilnim smjesStajem grade
studenti na praksi godine omoguciti njezino brze pronalazenje i ponovno

koristenje

Zastita knjizne grade

Dipl. knjizni¢arka i
studenti na praksi

Tijekom cijele
godine

Omoguciti Sto dulji vijek trajanja knjige. Neke knjige
u skolskoj su knjiznici u uporabi preko 40-ak godina
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IzluCivanje i otpis knjiznicne
grade

Dipl. knjiznicarka,
komisija za reviziju i
otpis te studenti na
praksi

Tijekom cijele
k. god.
izluCivati i
popisivati
gradu
predvidenu za
otpis te na
kraju Sk. god.
napraviti
reviziju
cjelokupnog
fonda

Omoguciti bolju protoénost grade, osuvremeniti
literaturom Skolsku knjiznicu te naciniti mjesta za
novu gradu.

Posudba knjizni¢ne grade

Dipl. knjiznic¢arka

Tijekom cijele
sk. godine

Tijekom radnom vremena biti od pomodi svim
korisnicima knjiznice kako bi isti mogli pravovremeno
dobiti potrebne informacije i gradu

Praéenje i evidencija svih

Dipl. knjizni¢arka

Tijekom cijele

Prikazati svoj rad kroz statisti¢ke podatke kao sto

aktivnosti knjiznice Sk. godine | je statistika posudbe, korisnika, nabave i obrade)
Automatska obrada Dipl. knjizni¢arka Tijekom cijele | Unijeti u Metel ostatak neobradene grade
knjizniéne grade sk. godine

3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE

Knjiznica ¢e sudjelovati u obiljeZzavanju
svih blagdana i znacajnih obljetnica i

datuma iz nase povijesti

Knjizevni kutak

Aktiv Hrvatskog
jezika, ucenici i dipl.
knjiznicarka

Tijekom cijele
Skolske
godine

Poticati ucenike na pisanje prikaza knjizevnih
djela, filmova i serija

razvijati vjestine pisanja prikaza
odredenog djela
argumentirati svoje stajaliste

Europski dan jezika

Aktiv stranih jezika,
ucenici, dipl.
knjiznic¢arka

Studeni 2021.

Osnazivanje svijesti o vaznosti poznavanja stranih
jezika i razl. kultura

razumijevanje vaznosti
interkulturnog dijaloga i zasto je
vazan za izgradnju demokratske
zajednice
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Dan neovisnosti Aktiv povijesti, 8. 10. Obiljezavanje dana kada je RH i sluzbeno postala | poznavanje ustroja demokratske
ucanici i dipl. neovisna drzava drZzave RH iskazivanje privrzenosti
knjiznic¢arka nacelima pravednosti, izgradnje

demokratskih odnosa i zastiti
zajednicke dobrobiti

Medunarodni dan Skolskih Dipl. knjizni¢arka i 26. 10. OsnaZivanje svijesti o vaznosti Skolske knjiznice u | razumijevanje vaznosti knjiznice u

knjiznica ucenici Skolovanju novom multimedijskom okruzZenju

Mijesec knjige Dipl. knjizni¢arka u 15.10.-15.11. | Podizanje svijesti o vaznosti knjige kao izvora razumijevanje vaznosti pisane rijeci
suradnji s informacija, ali i kao izvora zadovoljstva i stjecanja | kriticko promisljanje o medijimai
djelatnicima GISKO-a novih spoznaja i uzitka ¢itanja njihovoj ulozi

Svi sveti Ucenici, E. Vrlji¢, prof. 1.11. Dostojanstveno se prisjetiti nasih najmilijih koji izradom plakata obiljeZiti blagdan
i dipl. knjiznicarka vide nisu medu nama

Dan sjec¢anja na zrtvu E. Vrlji¢, prof., K. 18.11. Dostojanstveno obiljeziti Zrtvu Vukovara te se s razlikovanje patriotizma, Sovinizma

Vukovara Bajus, prof., uéenici, ucenicima prikljuciti sve¢anom i dostojanstvenom | i nacionalizma posjetom Gradu
ostali profesori i mimohodu ulicama Herojskoga Grada heroju i dostojanstvenim
dipl. knjiznicarka mimohodom prisjetiti se Zrtve koju

je Grad podnio za izgradnju i
oblikovanje Republike Hrvatske
kakvu imamo danas

Dan grada Osijek Ucenici, profesori, 2.12. Svecano obiljeZiti postavljanjem izlozbe prvi razumijevanje vaznosti o¢uvanja
dipl. knjizni¢arka spomen imena nasega grada kulturnog identiteta i kulturnih

razli¢itosti u kontekstu
globalizacijske kulture koja se
promice u medijima popisivanje
lokalizama i svih osjeckih posebnosti

Bozi¢ Ucenici, profesori, Mjesec U blagdanskoj atmosferi obiljeZiti dolazak razumijevanje vaznosti o¢uvanja
dipl. knjiznicarka prosinac najradosnijeg blagdana kulturnog identiteta i kulturnih

razliCitosti u kontekstu
globalizacijske kulture koja se
promice u medijima
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Dani hrvatskoga jezika Profesori hrvatskoga 11.-17.3. Kako se u na3oj $koli odriava Zupanijsko cijeniti vaznost materinjeg jezika
jezika, uenici i dipl. natjecanje u poznavanju hrvatskoga jezika, izrada panoa o svim pravopisima i
knjiznic¢arka literaturom i izlozbom olaksati i omoguditi gramatikama kroz povijest

provodenje toga dogadaja postavljanje panoa o jezi¢nim
savjetima i naj¢eséim pogreskama

Dan skole Svi djelatnici i 23.3. U skladu s financijskim moguénostima obiljeziti 24 | aktivno sudjelovanje ucenika na
ucenici godine postojanja Il. gimnazije Osijek Danima otvorenih vrata

Suradnja s GISKO-m Pojedini Tijekom cijele | Omoguciti ucenicima posjet izlozbama koje pratiti i posjecivati kulturna
zainteresirani godine organizira GISKO te posebice suradnja s American | dogadanja u naSem gradu
ucenici i dipl. Corner (Americkim kutkom) gdje ucenici mogu kriticki promisljati o estetici,

cev .

cuti i upoznati izvorne govornike engleskoga j.

umjetnosti, pro¢itanom

Suradnja s Drzavnim arhivom
u Osijeku, Muzejom Slavonije
te GLU-om

Zainteresirani
ucenici, profesori i
dipl. knjiznic¢arka

Tijekom cijele
Skolske
godine

Omoguditi i uputiti u¢enike na profesionalno
postavljene izloZbe; razviti u njima Zelju i svijest o
¢uvanju kulturne bastine i posjet ustanovama
toga tipa

pratiti i posjecivati kulturna
dogadanja u nasem gradu
kriticki promisljati o estetici,
umjetnosti, procitanom

Suradnja s nakladnicima i
knjizarima

Dipl. knjiznic¢arka i
profesori

Tijekom cijele
Skolske
godine

Olaksati komunikaciju izmedu kolega profesora i
nakladnika, a vezano uz udzbenike i potrebnu
stru¢nu literaturu

Organizacija i odlazak s
ucenicima na Interliber

Dipl. knjizni¢arka,
strucna sluzba i
ostali zainteresirani
profesori i u€enici

Studeni 2021.

Upoznati uenike i omoguciti im posjet
Medunarodnom sajmu knjiga kako bi stekli uvid u
brojnost nakladnika i njihovih izdanja te
omoguciti kupnju knjiga po povoljnijim cijenama

predstavljanje novih knjiga

povoljnijim cijenama

4. PLANIRANIJE | PROGRAMIRANIJE RADA

Izrada godisnjeg plana i Dipl. knjizni¢arka Rujan 2021. | Prikazatii dati na uvid svim zainteresiranima plan

programa i program rada Skolske knjiznicarke

Inventura Dipl. knjiznic¢arka Prosinac Prikazati financijsko stanje knjiznice i nabavu u
2021. kalendarskoj godini

Izvjesce o radu Dipl. knjiznic¢arka Kolovoz Usporediti zacrtane ciljeve u planu i programu s
2022. ostvarenima na kraju sk. god.
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Planiranje, programiranje i Dipl. knjizni¢arka Rujan 2021. | Kvalitetno osmisliti djelatnosti knjiznice, posebice
pripremanje odgojno — one vezane uz neposredno — odgojno obrazovni
obrazovnog rada rad s ucenicima

5. STRUCNO USAVRSAVANIJE

Sudjelovanje u radu stru¢nih | Dipl. knjizni¢arka Svake prve | Stjecanje novih znanja iz podrucja knjiznicarstva
knjiznic¢arskih skupina, srijede u

posebice na Informativnim mjesecu

srijedama u organizaciji

GISKO-a

Sudjelovanje u radu Dipl. knjiznic¢arka Dva puta Stjecanje novih znanja iz podrucja knjiznicarstva
Zupanijskog struénog vije¢a godidnje

Sudjelovanje na seminarima, | Dipl. knjizni¢arka Tijekom Stjecanje novih znanja iz podrucja knjizni¢arstva
predavanjima i Skolske

savjetovanjima iz godine

knjizni¢arstva

Pracenje suvremene
literature iz podruéja
knjizni¢arstva, metodike te
hrvatskoga jezika i
knjiZevnosti

Dipl. knjizni¢arka

Tijekom cijele
Skolske
godine

Stjecanje novih znanja iz podrucja knjiznicarstva i
drugih grana obrazovanja

UKUPNO SATI: 1776 SATA
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I 3.h.PROGRAM RADA PSIHOLOGINJE

u Skolskoj godini 2021./2022.

Strucna suradnica psihologinja: Ivana Azeni¢,mag.psyh.

PODRUCIE ZADACI SADRZAJ OBLICI | SURADNICI MIJESTO | VREDNOVANIJE
RADA METODE RADA VRUUEME
REALIZACIJE
1.1. izrada godisnjeg plana i programa rada Individualni i Ravnatelj, pedagog, Skola, ostvarenje planiranih
.GC_J. Sudjelovanje u psihologinje grupni rad knjiznicari, kolovoz, aktivnosti,
o izradi godi$njeg | sudjelovanje u izradi $kolskog plana IstraZivanje, nastavnici, CISOK, rujan broj upisanih ucenika i
% planai profesionalne orijentacije razgovor Centar za mentalno broj upisani u¢enika na
0 % programa rada izrada Skolskog programa prevencije zdravlje, Agencija za 30 fakultete s 1. izborom,
S % Skole i 3kolskog | Ovisnosti . mobilnost i program broj suglasnosti
:G—_J‘ .‘é kurikuluma sudjglov_an!e u |vz_rad|_ plana rada u okviru EU roditelja za testiranje
c = planiranih istraZivanja na sredstva ovishosti u
§ sudjeloyanje u izradi prijedloga plana rada odnosu na prethodne
= razrednika godine
— Sudjelovanje u izradi plana i programa rada
Skole
1.2. informiranje roditelja, ucenika i Frontalni i Ravnatelj, Skola, broj prijavljenih i
Sudjelovanje u zainteresirane javnosti o Skoli i postupku grupni rad pedagog, CISOK osnovne upisanih ucenika
organizaciji i upisa Izlaganje, Skole i efikasnost postupka
provodenju upisa | prvo upoznavanje s ucenicima 1.razreda i demonstracije, smotra upisa
u 1. razred roditeljima na pocetku Skolske godine razgovor srednjih
Skola, ozujak
—srpanj
25
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-ukljucivanje u istrazivanja rizi¢nih
ponasanja

anketa, letak

2.1. Utvrdivanje | anketiranje ucenika na pocetku 1. razreda | Individualnii Razrednici, Skola, -broj intervencija i
stanja ucenika o socioekonomskim prilikama, motivaciji timski rad nastavnici, tijekom ucenika ukljuéenih u
na podrucju za ucenjem, te prilagodbi na novu skolu Intervju, pedagog, godine savjetovanje
© akademskih praéenje rezultata ucenika na sjednicama, | anketa, roditelji, lije¢nica
% postignuca i evidentiranje ucenika koji pokazuju simulacija Skolske medicine 100
.g sposobnosti, poteskoce
S emocionalne provodenje sociometrije po potrebi
- razvijenosti i anketiranje ucenika 3. razreda o
& osobina licnosti, | spremnosti na donosSenje profesionalne
N socijalnih odluke
vjestina i procjena potreba uéenika kroz individualni
znacajki rad s u¢enikom
ponasanja
2.2. Intervencije | praéenje i individualni rad s u¢enicima s Rad u paru, Razrednici, Skola, -broj posjeta Skolskom
i savjetodavni ciliem unaprjedenja postignuca i individualni nastavnici, tijekom psihologu
rad s u€enicima | poboljSanja mentalnog zdravlja rad pedagog godine -zadovoljstvo uéenika
rad s u¢enicima koji se javljaju Razgovor, suradnjom
samoinicijativno demonstracija, 250
individualni rad s u¢enicima koje upuéuju | igra,
roditelji, razrednici ili drugi nastavnici istrazivanje
individualni rad s u€enicima u svrhu
profesionalne orijentacije
2.3. Prevencija identifikacija rizi¢nih skupina na temelju Frontalni i Centar za zastitu Skola, -evaluacija uc¢enika o
inicijalne ankete s ucenicima 1. razreda individualni mentalnog tijekom provedenim
stvaranje svjesnosti o razli¢itim oblicima rad zdravlja, pedagog, godine aktivnostima
rizicnog ponasanja kroz pruzanje Usmeno lijecnica skolske -rezultati istrazivanja
informacija u pisanom i usmenom obliku izlaganje, medicine 60
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-sudjelovanje u provodenju kurikuluma
zdravstvenog odgoja u 1. i 3. razredima
-poucavanje uéenika 1. razreda o
strategijama uspjesnog ucenja
-predavanje o zahtjevima fakulteta, trzistu
rada i pripremi za donosenje
profesionalne odluke za ucenike 3. razreda

roditeljima ucenika 1. razreda
predavanje o zahtjevima fakulteta, trzistu
rada i pripremi za donosenje
profesionalne odluke

sudjelovanje u roditeljskim sastancima
prema pozivu nastavnika, razrednika i
drugih struénih suradnika

- 3.1. Utvrdivanje | -utvrdivanje stanja ucenika kroz Razgovor, Ravnatelj, Skola, -broj ostvarenih
T U stanja ucenika provodenje amnestickog intervjua s dokumentacija | pedagog tijekom individualnih kontakata
:. "g = roditeljima godine i povratne informacije
20
3.2.Rads individualni savjetodavni rad s roditeljima | Rad u paru, Ravnatelj, Skola, -broj ostvarenih
roditeljima na o razvojnim potrebama ucenika, Razgovor pedagog tijekom individualnih kontakata
podrucju vjestinama roditeljstva i nacinima Citanje godine i povratne informacije
prepoznatih suocavanja s rizicnim ponasanjima 30
poteskoca
3.3. sudjelovanje na roditeljskim vije¢ima 1. Frontalni rad Razrednici, Skola, -povratne informacija
Obrazovanje razreda s temom Motivacija za u¢enje — Izlaganje, pedagog tijekom roditelja o provedenim
roditelja samoregulirani uéenik razgovor godine predavanjima
prezentacija rezultata inicijalne ankete 20

52




4.1. Utvrdivanje | utvrdivanje stanja ucenika kroz provodenje | Timski rad, Razrednici, Skola, -broj kontakata s
e _g stanja ucenika amnestickog intervjua razgovor nastavnici, tijekom uciteljima i povratne
© ;% prezentiranje rezultata incijalne ankete pedagog godine informacije o suradnji
< S © razrednicima i utvrdivanje rizi€ne populacije 30
4.2.Rads individualni rad s nastavnikom s ciljem Timski rad, Nastavnici, Skola, -broj kontakata s
nastavnikom u razumijevanja potreba ucéenika i njegovih razgovor pedagog, tijekom uciteljima
podrudju specifi¢nih potekoca individualnirad s ravnatelj godine -ostvarenje planiranih
prepoznatih nastavnicima na osobnim nacinima rada s 30 aktivnosti
poteskoca uéenicima sudjelovanje u donosenju mjera
ucenika za poboljsanje rezultata i odnosa u razredu
planiranje i koordinacija aktivnosti
razrednog vijeca
4.3. sudjelovanje na Nastavnic¢kim i Razrednim | Frontalni i Ravnatelj, strucni Skola, -evaluacija sudionika
Obrazovanje vije¢ima s temama koje se ticu strategija grupni rad suradnici tijekom predavanja
nastavnika poucavanja, komunikacijskih vjestina, i Usmeno pedagog i godine
potreba ucenika izlaganja, knjiznicari
sudjelovanje na struénim aktivima prema | razgovor, 50
pozivu aktiva demonstracija
—_ 5.1. Pradenje i koordinacija aktivnosti i organizacija Frontalni i Nastavnici, Skola, -povratne inforamcije
-% realizacija obuhvacenih preventivnim programom individualni pedagog, Centar tijekom uklju¢enih organizacija
g Skolskih provodenje radionica i predavanja rad, za mentalno godine -rezultati istraZivanja i
E = preventivnih organizacija provodenja testiranja i Izlaganje, zdravlje, Skolska testiranja
L > programa istrazivanja razgovor, medicina 60
w2 statisticke analize po potrebi pisanje
5.2. Istrazivacki | provodenje istrazivanja u svrhu Istrazivanje Aktiv drustveno Skola, Rezultati istrazivanja
rad identifikacije rizi¢nih i zastitnih faktora koji humanistickih Tijekom
utjecu na mentalno zdravlje predmeta godine
20
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5.3. sudjelovanje u organizaciji, aktivnostima i | Grupnirad, Projektni tim, Tim Skola, -ostvarivanje planiranih
Sudjelovanje u Sirenju rezultata Skolskih projekata Razgovor, za kvalitetu Tijekom aktivnosti
projektima oluja ideja, godine
izlaganje, rad s
pomocénom 30
literaturom
5.4. Analiza sudjelovanje na Nastavnic¢kim i Razrednim | Frontalni i Nastavnici, Skola, -broj novih ideja ili
rezultata vije¢ima grupni rad, pedagog, Tijekom nacina rada kojima se
odgojno izrada izvjeséa rada Izlaganje, ravnatelj godine doprinosi napretku
obrazovnog pracenje pokazatelja uspjeha pojedinacai | razgovor procesa
procesa razreda nakon zavr$nih sjednica 20
—_ 6.1. sudjelovanje | sudjelovanje na aktivima struc¢nih Frontalni i AZOO, HPK, Skola, -primjena stecenih
e § na struc¢nim suradnika psihologa u organizaciji AZOO grupni rad, nevladine Tijekom znanja u ostvarivanju
>§ >§ aktivima, sudjelovanje u grupi za superviziju Izlaganje, organizacije, godine postavljenog plana
5_ § edukacijama, edukacije za psihologe drugih organizacija | razgovor Gestalt institut
L S v superviziji Malta 50
6.2. Praéenje praéenje literature Frontalni rad, Skola, -primjena stecenih
inovacija putem | pracenje tecajeva na besplatnim Internet | individualni rad Tijekom znanja u ostvarivanju
interneta i servisima Izlaganje, godine postavljenog plana
literature Citanje,
demonstracije 10
6.3. Izvanskolski | -objavljivanje rezultata provedenih Frontalnirad, | AMPEU, Sunce, Skola, -rezultati istrazivanja
strucni rad istrazivanja Izlaganje, drustvo za Tijekom -povratne informacije o
-predavanja za javnost razgovor, psiholosku pomoé godine provedenim
demonstracije predavanjima
10
£ _ _| 7.1.Vodenje evidencija o u€enicima sa specifi¢nim Individualni Nastavnici, Skola, -dostupnost potrebnih
- < S _3 dokumentacije potrebama rad, timski rad | pedagog Tijekom podataka za izradu
.§ © é o radu evidencija o u¢enicima koji su ukljuéeni u godine izvjesca i misljenja

savjetodavni rad
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7.2. Pribavljanje
struc¢ne
literature i
materijala za
rad

koordinacija s vanjskim institucijama
kojima se ucenici upucuju

evidencija o provedenim aktivnostima u
okviru projekata i programa

Pisanje,
Citanje,
razgovor

30
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I 3.i. PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA
u skolskoj godini 2021./2022.

SADRZA) NOSITELJI VRIJEME

1. sjednica (online sjednica)

1.Rasprava o lzvjesc¢u o radu Skole u sk.g. 2020./21.

2.Rasprava o Planu i programu rada skole u $k.g.2021./22. ravnatelj 30.rujna
3.Rasprava o kurikulu skole za $k.g.2021/22. ravnatelj
4.Dogovor o odabiru platforme za online nastavu L.Blagojevi¢

5.Dogovor o organizaciji probne mature

6. Zamolbe ucenika

1.Analiza uspjeha u $k.g.2020./21. pedagog 28. listopada
2.Dogovor o obiljeZzavanju 30.godina ll.gimnazije Osijek ravnatelj

3.Zamolbe ucenika, obavijesti

3. sjednica

1.Izvanhucionicka nastava- planinarska Tihana Pavici¢, prof. 7. prosinca
skupina Dumina

2 . Medupredmetne teme na satima Lada Culin, prof
razrednika: Govor mrinje.

3. Odgojne mjere razrednici

4. Zamolbe ucenika

5. Razno

4sedmca .....................................................................................................................................................................................
1. Analiza stanja nakon 1.polugodista razrednici 11. sije€nja
2.Analiza moguénosti provedbe skolskih eksurzija ravnatelj

3. Odgojne mjere razrednici

4.Pitanja,prijedlozi,obavijesti,zamolbe
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5. sjednica

1.Multimedijska didaktika

3.Zavrsni pregled obiljezavanja 30.godina Il.gimnazije

2. Odgojne mjere

3. Pitanja,prijedlozi,obavijesti,zamolbe

pedagog 15. veljace
ravnatelj

razrednici

6. sjednica

1.Dogovor o promidzbi Skole
2.U¢enici s teSkocama
3.0dgojne mjere

4.Pitanja,prijedlozi,obavijesti,zamolbe

ravnatelj 30. oZzujka
psihologinja

razrednici

7.sjednica

1. Razrednistvo u suvremenoj nastavnoj praksi

2.Interpretacija rezultata projekata u Skoli

3.0dgojne mjere i zamolbe ucenika

8.sjednica

1.Potvrdivanje uspjeha na razrednim

vije¢ima 4.razreda razrednici
2.0rganizacija Drzavne mature

3.Zamolbe ucenika

psihologinja,pedagog 28.travnja

voditelji

25. svibnja

ispitni koordinator

9.sjednica

1.Potvrdivanje uspjeha na razrednim vije¢ima

2.1zvjeSc¢a o uspjehu na skolskim natjecanjima

3.Pitanja,prijedlozi,obavijesti

razrednici 1 .,2.i 3. razreda 23. lipnja

voditelji
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10.sjednica

1.Dogovor o radu u iduéoj skolskoj godini ravnatelj 6 . srpnja

2.Pitanja, prijedlozi, obavijesti, zamolbe

11.sjednica

1.Razmatranje Izvjesca na kraju sk.g. 2021./22. ravnatelj 25. kolovoza
2.1zvjesée o rezultatima DrZzavne mature ispitna koordonatorica

3.I1zvjesée o upisima upisni koordinator
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3.j. PROGRAM RADA RAZREDNIH VIJECA
u skolskoj godini 2021./2022.

1.sjednica

1.Usvajanje zamolbi o dogovornom odgovaranju razrednici listopad
nastavnici 2021.

2.Prijedlozi, inicijative

2.sjednica

1.Rasprava o uspjehu ucenika u tijeku nastavne razrednici sijecanj

godine u okviru razrednih odjela pedagog 2022.

2.Prijedlozi, inicijative

3.sjednica

1.Utvrdivanje uspjeha na kraju nastavne razrednici svibanj

godine Cetvrtih razreda 2022.

4.sjednica

1.Utvrdivanje uspjeha na kraju nastavne razrednici lipanj

godine za 1., 2. i 3. razrede 2022.
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I PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA | VIJECA RODITELJIA
u skolskoj godini 2021./2022.

1.Vijece roditelja

Predstavnici Vijeca roditelja u€enika biraju se na roditeljskom sastanku razrednog odjela iz
svojih redova na pocetku Skolske godine za tekuc¢u Skolsku godinu.

Plan i program rada Vijeca roditelja za Skolsku godinu 2021./2022. obuhvada:

- konstituirajuca sjednica Vijecéa roditelja za Skolsku godinu 2021./2022. davanje misljenja
o prijedlogu skolskog kurikuluma, godiSnjeg plana i programa rada za Skolsku godinu
2021./2022.

- rasprava o izvjeS¢ima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma, godisnjeg plana i
programa rada za Skolsku godinu 2020./2022.

- odabir osiguravajucéeg drustva i premije/a osiguranja kod kojeg ce se ucenici Il.
gimnazije Osijek modi osigurati u Skolskoj godini 2021./2022.

- razrjeenje ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja i imenovanje novog ( u slu¢aju
potrebe).

- sazivanje sjednica po potrebi u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli i Statutom Il. gimnazije Osijek.

2.Vijece ucenika
Vijeée ucenika Cine predstavnici u€enika svakog razrednog odjela.

Mandat ¢lanu Vijeéa ucenika traje jednu Skolsku godinu, a isti u¢enik moze biti ponovno
biran u narednim skolskim godinama.

Plan i program rada Vijeca ucenika za Skolsku godinu 2021./2022. obuhvada:

- konstituiraju¢a sjednica koju saziva ravnatelj Skole

- izbor predsjednika Vijec¢a ucenika za Skolsku godinu 2021./2022.

- prijedlog kandidata za gradski i Zupanijski savjet mladih.

- sazivanje sjednica prema potrebi u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli i Statutom Il. gimnazije Osijek.
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4.PROGRAMI RADA STRUCNIH VIJECA
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I 4.a. PLAN RADA AKTIVA NASTAVNIKA HRVATSKOG JEZIKA

u Skolskoj godini 2021./2022.

Predsjednica: Kristina Inhof, prof. savjetnik

Nadin rada ovisit ée o tome hocée li se nastava odrzavati u uéionicama ili online.

VRIJEME

TEME

NOSITELJI

rujan - studeni

Usvajanje Plana i programa Aktiva. Dogovor
0 radu
Analiza rada u Skolskoj godini 2020./2021.
Analiza online nastave — prednosti i nedostatci
Analiza 1 izvjeSc¢e o sudjelovanju u Skolskim
projektima Moj Osijek i Koronanastava
Godisnji izvedbeni kurikul — planiranje i
provedba
Izbor tema za Skolski Aktiv:

1. Iskustva u planiranju i realizaciji programa

2. Napredovanje nastavnika

3. Liste za vrednovanje u nastavi HJ

4. lzborna lektira
Rad na zajednickim pocetnim provjerama
znanja za ucenike 1. razreda
Poboljsanje rada u online nastavi
Analiza rezultata drzavne mature
Pracenje realizacije predmetnoga kurikula
Medupredmetne teme — 0dgojno-obrazovna
ocekivanja
Odlazak na sajam knjiga Interliber (od 28.
rujna do 3. listopada 2021.) - organizacija i
realizacija te obiljezavanje Godine Citanja
2021.
Dogovor o suradnji sa Skolskom knjiznicom —
pokretanje Knjizevnoga kutka (pisanje osvrta
na knjige, filmove i serije) na web stranici
Skole

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

Mirjana Bogdanovic¢
Ivana V. — Simunovi¢
K. Bajus

K. Bajus i K. Inhof

prosinac - ozujak

Skolsko natjecanje iz hrvatskoga jezika —
organizacija i provedba

Zupanijsko natjecanje iz hrvatskoga
jezika — organizacija i provedba

svi ¢lanovi

M. Bogdanovi¢

62




tijekom
godine

Skola za Zivot — novosti (pracenje i provedba)
Obiljezavanje prigodnih nadnevaka

Uredenje ucionica i dijela hodnika prigodnim
panoima i plakatima

Projekti — organizacija i provedba

Stru¢no usavrSavanje - odlazak na seminare
Individualno stru¢no usavrSavanje — razmjena
iskustava

Pracenje strucne literature

Izvjesce sa stru¢nih skupova i seminara
Probna drzavna matura — organizacija
provedba — suradnja ¢lanova Aktiva

Izrada testova citalacke kompetencije
DrZavna matura - suradnja ¢lanova Aktiva
PromidZba Skole — suradnja s ¢lanovima
Nastavnickoga vijeca

svi ¢lanovi

tijekom godine

Rad s darovitim ucenicima i priprema ucenika
za Natjecanje iz hrvatskoga jezika — suradnja
unutar Aktiva

Rad s darovitim ucenicima i priprema ucenika
za LiDraNo — suradnja unutar Aktiva
Dodatna i dopunska nastava — suradnja
¢lanova Aktiva

Suradnja s ravnateljem, pedagogom,
koordinatoricom 1 ¢lanovima Nastavnickoga
vijeca

svi ¢lanovi

prema dogovoru

Posjet kinu i kazaliStu - organizacija i
realizacija Susret s knjiZzevnikom — knjiZzevna
vecer ili okrugli stol

Tekuca problematika

svi ¢lanovi

svibanj - kolovoz

Izvjesca s provedenih natjecanja

Aktivnosti vezane uz kraj Skolske godine
Podjela sati i slobodnih aktivnosti za Skolsku
2022./2023. godinu

Izvjesce o radu Aktiva

svi ¢lanovi

K. Inhof
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4.b. PLAN RADA AKTIVA MATEMATIKE, FIZIKE | INFORMATIKE
s j godini 2021./2022

Predsjednica: Egidija Kardum, prof.

Clanovi: Lidija Blagojevi¢, prof. savjetnik, Egidija Kardum, prof. savjetnik, Ivona Kizivat, prof., Vlado Krljar,
prof., Suzana Pajni¢, prof. mentor, Gordan Paradzik, prof., Suzana Rechner, prof., Eva Kopi¢, prof.

Vrijeme -
Teme . Nositelji teme
ostvarenja

Analiza rada Aktiva u Skolskoj godini 2020./2021. rujan svi €lanovi
Upoznavanje ¢lanova s planom rada Aktiva rujan svi ¢lanovi
Izrada izvedbenih planova i programa rujan svi ¢lanovi
Elementi ocjenjivanja i ujednacavanje kriterija . y .

L rujan svi ¢lanovi
ocjenjivanja
Ucenici s teSko¢ama rujan svi €lanovi
Provedba matematike za 4. razred listopad Vlado Krljar, prof.

Organizacija medunarodnog natjecanja iz
informatike i racunalnog razmisljanja - Dabar

studeni 2020.

Lidija Blagojevi¢, prof.

Organizacija Skolskog natjecanja iz matematike,

Lidija Blagojevic, prof.
Egidija Kardum, prof.

fizike i informatike sijeCanj/veljaca Suzana Pajni¢, prof.
Suzana Rechner, prof.
Eva Kopi¢, prof.
Projekt Maths week ozujak svi Elanovi

Provedba i analiza probne mature iz matematike
za

travanj/svibanj

Egidija Kardum, prof. Lidija
Blagojevi¢, prof.

3. razred
tijekom
Rad s naprednim ucenicima nastavne svi ¢lanovi
godine
L . . tijekom
Rad s u€enicima u dopunskoj nastavi iz -
. nastavne Egidija Kardum, prof.
matematike .
godine
. . . tijekom Vlado Krljar, prof. Suzana
Rad s u€enicima u dodatnoj nastavi iz J J ”p
. nastavne Pajni¢, prof.
matematike i
godine
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tijekom

Rad s u¢enicima u dodatnoj nastavi iz fizike nastavne Suzana Rechner, prof.
godine
. . . tijekom
Rad s u€enicima u dodatnoj nastavi iz e .,
. . nastavne Lidija Blagojevié, prof.
informatike .
godine
e . . L tijekom
Uredenje ucionica prigodnim panoima i y .
. nastavne svi €lanovi
plakatima .
godine
tijekom
Suradnja s FERIT-om nastavne svi ¢lanovi
godine
tijekom
Strucno usavrSavanje nastavne svi ¢lanovi
godine
IzvjeS¢a sa stru€nih skupova i seminara te tijekom
praéenje strucne literature nastavne svi ¢lanovi
godine
tijekom
Suradnja sa stru¢nom sluzbom i drugim aktivima nastavne svi ¢lanovi
godine
Lidija Blagojevic, prof.
.. . . . .. Egidija Kardum, prof.
Radionice za ucéenike: Vecer matematike, LABUS tijekom .,
. . Y . . . Suzana Pajni¢, prof.
sajam, Zimska Skola fizike, Festival znanosti, nastavne
Tiedan mozea odine Suzana Rechner, prof.
J 8 g Gordan Paradzik, prof.
Eva Kopi¢, prof.
Raspodjela sati srpanj svi €lanovi
Analiza rada Aktiva u Skolskoj godini 2021./2022. kolovoz svi ¢lanovi
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.c. PLAN RADA STRUCNOG VIJECA PROFESORA POVIJESTI, GEOGRAFIJE, GLAZBENE | LIKOVNE

UMIJETNOSTI

u Skolskoj godini 2021./2022,

Clanovi struénog vijeca :

NoukwbheE

Inja Dori¢ ( geografija)

Matko Musulin ( geografija)
Tatjana Blagojevic ( povijest )
Adrijana Kalci¢ Salonja ( povijest )
Bojana Dolancié ( povijest )

Filip Sari¢ ( glazbena umjetnost )
Tamara Mes¢i¢ ( likovna umjetnost )

Voditeljica stru¢nog vijeca : Tatjana Blagojevi¢, prof. mentor

3. lzrada godisnjih izvedbenih kurikuluma nastavnih predmeta
4. Analiza godisnjih izvedbenih kurikuluma i njihova korelacija
5. Analiza rezultata drzavne mature

6. Planiranje individualnog stru¢nog usavrsavanja

7. Organiziranje i provodenje dodatne i dopunske nastave

8. Provodenje projekata, koji uklju¢uju korelacije nastavnih
sadrzaja iz predmeta u stru¢nom vijecu (obiljezavanje Dana
kruha, te obljetnica kao $to su Dan sjeéanja na Zrtvu Vukovara
, Dan grada Osijeka, Dan ljudskih prava, 2021. kao godina
Citanjaidr. ), te projekata na razini cijele Skole (suradnja sa
stru¢nim vije¢ima stranih jezika, matematike i informatike )
Nacin realizacije ovisiti ¢ée o epidemioloskoj situaciji .
9.l1zvjescéa sa seminara, Zupanijskih struénih vijeca i ostalih
oblika stru¢nog usavrsavanja ( webinari)

10 . Razmjena iskustava - predavanja u aktivu, dobri primjeri iz
prakse

11.Poticanje pozitivnog ozra¢ja medu kolegama i u¢enicima
12.Suradnja ¢lanova aktiva i uéenika u raznim oblicima
aktivnosti ( izvanucionickim, volonterskim, istrazivackimisl. ) —
ovisno o epidemioloskoj situaciji

13. Suradnja ¢lanova aktiva u promociji Skole, izradi vizualnog
brenda i logotipa Skole

14. Odrzavanje sastanka stru¢nog vijeca

Mjesec Tema Nositelj teme

Rujan - 1.Analiza rada u skolskoj godini 2020. / 2021. Svi ¢lanovi

Prosinac | 2.lzrada i analiza plana i programa rada stru¢nog vijeca za stru¢nog
Skolsku 2021./2022. godinu vijeca
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SijeCanj- | 1.Pripremanje i provedba Skolskih i Zupanijskih natjecanja Svi ¢lanovi
travanj 2.Priprema ucenika za probnu i drzavnu maturu na razini Skole Strucnog
3. Suradnja ¢lanova aktiva i u¢enika u raznim oblicima vijeca
aktivnosti ( izvanucionickim, volonterskim, istrazivackimisl. ) —
ovisno o epidemioloskoj situaciji
4.Provodenje projekata, koji ukljucuju korelacije nastavnih
sadrzaja iz predmeta u aktivu (Noé muzeja, Dan sjecanja na
Zrtve holokausta, Dan sSkole, Dan planete Zemlje idr.), te
projekata na razini cijele Skole
5. Izvjes¢a sa seminara i Zupanijskih struénih vijeca i ostalih
oblika struénog usavrsavanja ( webinari)
6.1zvjeSca s provedenih natjecanja
7. Razmjena iskustava - predavanja u aktivu, dobri primjeri iz
prakse
8. Poticanje pozitivnog ozra¢ja medu kolegama i u¢enicima
9. Obavljanje zadaéa za studente
10. ObiljeZzavanje Dana Skole
11. Odrzavanje sastanka stru¢nog vijeca
Svibanj - | 1.Sudjelovanje u provodenju drzavne mature Svi ¢lanovi
Srpanj 2.Pripreme za sudjelovanje na natjecanjima strucnog
3.Analiza uspjeha ucenika na provedenim natjecanjima vije€a

4.1zvjeséa sa seminara i Zupanijskih struénih vijeca i ostalih
oblika stru¢nog usavrsavanja ( webinari)

5.Razmjena iskustava - predavanja u aktivu, dobri primjeri iz
prakse

6.Poticanje pozitivnog ozradja medu kolegama i u¢enicima
7. Suradnja ¢lanova aktiva i uéenika u raznim oblicima

aktivnosti ( izvanucionickim, volonterskim, istrazivackimisl. ) —

ovisno o epidemioloskoj situaciji

8.0drzavanje sastanka stru¢nog vijeca

9. Aktivnosti vezane uz kraj Skolske godine

10.Podjela sati za skolsku 2022. / 2023. godinu

Analiza rada stru¢nog vijeéa u skolskoj godini 2021. / 2022.
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4.d. PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA BIOLOGIJA - KEMIJA
u skolskoj godini 2020./21.

Predsjednica Aktiva: Ana Prekrati¢, prof.

NOSITELJI: SVI CLANOVI AKTIVA Melita Smol¢ié, prof. , Ljerka Sostarec, prof., Romina TomasGrdan,
prof. mentor, Sandra Macek Bara¢, prof. Ana Prekrati¢, prof.

BROJ SASTANAKA: 8 - 10
VRIJEME : tijekom $k. godine
AKTIVNOST: Suradnja s ¢lanovima Aktiva nastavnika na unapredenju nastave
CILJ: Razvijati 1 poticati suradnju medu kolegama
Dogovarati na¢ine i metode rada i unaprijediti nastavu
NACIN REALIZACIJE:
1. Izrada operativnih nastavnih planova i programa iz biologije i kemije po godinama ucenja
2. Izrada Kkriterija ocjenjivanja iz predmeta biologija i kemija po godinama u¢enja za:
a)Provjeravanje znanja
b) Rad u skupinama
¢) Izradu projekta ili istrazivackog rada

3. Izrada testova objektivnog tipa, definiranje naslova za rad u skupinama i pripadajuceg radnog
materijala

4. Sudjelovanje u projektima:

- Festival znanosti (travanj 2022. - Sveuciliste u Osijeku i Zagrebu)
- Plava Skola Pula (svibanj 2022.)

5. Sudjelovanje u obiljezavanju:

Dani kruha

Dan skole

Dan planeta Zemlje

Dani voda

6. Provodenje Skolskih natjecanja iz biologije i kemije

7. Na kraju nastavne godine dogovoriti literaturu za sljedecu $kolsku godinu

Nacin vrednovanja:
Izvjesc¢e o radu 1 analiza u€injenoga 1 ostvarenoga na kraju Skolske godine
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4.e. PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA HUMANISTICKE SKUPINE PREDMETA PSIHOLOGIJA,
ETIKA, VIERONAUK, SOCIOLOGUJA | POLITIKA | GOSPODARSTVO

u Skolskoj godini 2021./2022.

Voditelj: Nikola Curaj, mag. soc. et educ. soc.

Nositelji i nositeljice aktivnosti:

Marijana Kusen, prof. etike;

Ivana Azeni¢, prof. psihologije;

Elvira Vrlji¢, prof. vjeronauka;

Zrinka Vukojevié¢ Tomasié, prof. logike, filozofije i politike i gospodarstva;
Maja Pospisil, prof. etike;

Nikola Curaj, prof. sociologije;

Ivana Vu&emilovi¢-Simunovi¢, prof. etike

Ciljevi:

unaprijediti medupredmetne korelacije.

osvijestiti u¢enike o povezivanju predmeta drustvenohumanistickog podrucja.

poticati istrazivacki rad ucenika i osposobljavati ih za samostalan rad.

razvijati kod ucenika kriticko misljenje.

osvijestiti postojanje stereotipa i predrasuda u drustvu te razvijati toleranciju i multikulturalnost.
kreativno rabiti usvojeno znanje iz drustveno-humanisti¢kog podrucja .

Plan i program rada:

Upoznati ¢lanove s Planom rada.

Redovni sastanci Aktiva.

Uredenje ucionica i dijela hodnika prigodnim panoima i plakatima.

Plan i program rada ObiljeZzavanje praznika, blagdana i Dana $kole.

Rad s darovitim ucenicima kroz pripremu za natjecanja i Drzavnu maturu.

Analiza rezultata uc¢enika na DrZzavnoj maturi.

Strucno usavrsavanje kroz pracenje literature, sudjelovanje na stru¢nim skupovima i medusobnu
razmjenu informacija.

Analiza rada Aktiva.

ObiljeZzavanje Svjetskog dana mentalnog zdravlja i razvijanje cjelogodisnjeg medupredmetnog
programa osjeséivanja ucenika i uéenica Il. gimnazije o vaznosti mentalnog zdravlja

Ciljevi projektne aktivnosti aktiva:

Izgradnja mentalne otpornosti (oCuvanje mentalnog zdravlja)
Obrada nastavnog gradiva i sadrzaja kroz medupredmetnu suradnju

Uciti kako se nositi kad se netko od nasih bliznjih osjeca loSe ili se nademo pokraj nekoga kome je
potrebna nasa emocionalna podrska (destigmatizacija) Troskovnik:
Odlazak na stru¢ne seminare. Papiri, kartoni, boje, ljepila, fotokopiranje.

Nacin vrednovanja: ¢ IzvjeSc¢a o aktivnostima.

Ucenicka anketa — evaluacija provedbe obiljezavanja Svjetskog dana mentalnog zdravlja
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4.f. PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA STRANIH JEZIKA

u Skolskoj godini 2021./2022.

Ime i prezime predsjednika

aktiva :Mirna Kurtovié

Broj sati godiSnje: 10-15

Naziv PLAN RADA AKTIVA STRANIH JEZIKA

Ciljevi

Namjena

Nositelji

Nacin realizacije
Vremenik

Detaljni troSkovnik
Nacin vrednovanja i

nacin korisStenja
rezultata vrednovanja

raspodjela sati

dogovor zaduzenja pojedinih profesora za organizaciju Skolskih i
Zzupanijskih natjecanja, za dopunsku i dodatnu nastavu, film, dramsku
skupinu, sricanje i uvjerljivo govorenje, DSD nastavu,primjenu Skole za
zivotu 1., 2., i 3. razredima,

provodenje online nastave

pripremanje razli€itih tema te prezentacija istih svim profesorima
stranih jezika

profesionalno usavrSavanje na stru¢nim aktivima, zupanijskim i
meduzupanijskim stru¢nim vije¢ima i seminarima

organizacija Valentinova u Skoli

organizacija Dana jezika rujan 2020.

organizacija Cambridge ispita

organizacija provedbe medunarodnog poznavanja engleskog jezika
“Best in English”

organizacija provedbe DSD 1 i DSD 2 ispita

pripremanje ucenika za strane jezike na drzavnoj maturi

suradnja s American Cornerom u gradskoj knjiznici | Njemackom
narodnosnom zajednicom te austrijskom Citaonicom

sudjelovanje u Skolskim i medunarodnim projektima

Osigurati $to bolji 1 stru¢niji rad na nastavi stranih jezika.

Svi profesori stranih jezika Skole u suradnji s ravnateljem, pedagogom,
Skolskim psihologom i ostalim profesorima Skole.

Sati ¢e biti realizirani u Skolskim u¢ionicama, odnosno na odgovaraju¢im
lokacijama kao S$to su galerije, muzeji, knjiznice u Osijeku ili na putovanjima.

rujan 2021. -lipanj 2022.

kopirni papir, stru¢na literatura
odlazak na odredenu lokaciju koja ukljucuje grad Osijek ili izvan grada

Uspjeh ucenika na natjecanjima, drzavnoj maturi i DSD ispitima
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RADNO VRIJEME

RAVNATELJ: ponedjeljak, srijeda i petak od 07:00 do 15:00; utorak i Cetvrtak od 11:00 do 19:00 sati
TAINICA: ponedjeljak i srijeda od 11:00 do 19:00 utorak, Cetvrtak i petak od 07:00 do 15:00 sati
ADMINISTRATOR: od ponedjeljka do petka od 07:00 do 15:00 sati

RACUNOVODA: od ponedjeljka do petka od 06:30 do 14:30 sati

DOMAR: dvokratno (od ponedjeljka do petka) Od 07:00 do 12:00 i od 19:00 do 22:00

SPREMACICE: 1. smjena dvokratno (od ponedjeljka do petka) od 07:00do 11:00 i od 18:00 do 22:00 sati

2. smjena od ponedjeljka do petka Od 14.00 do 22:00 sata
SPREMACICE: 1. smjena (od ponedjeljka do petka) od 06:00 do 14:00 sati

2. smjena (od ponedjeljka do petka) od 14.00 do 22:00 sata
SPREMACICA: 2. smjena (od ponedjeljka do petka) od 18:00 do 22:00 sata

STRUCNO RAZVOJNA SLUZBA - RADNO VRIJEME
PEDAGOG: 1. smjena (ponedjeljka, srijeda i petak) od 08:00 do 14:00 sati
2. smjena (utorak Cetvrtak) od 13:00 do 19:00 sati

(1.i 2. razredi prijepodne)

(1.i 2. razredi prijepodne) (3. i 4. razredi prijepodne)

VODITELJ SMJENE:

ponedjeljak od 12:00 do 15:00 sati od 9:00 do 15:00 sati
utorak od 08:00 do 11:00 sati od 08:00 do 11:00 sati
srijeda od 11:00 do 14:00 sati od 11:00 do 14:00 sati
Cetvrtak od 14:00 do 17:00 sati od 14:00 do 17:00 sati
petak od 12:00 do 15:00 sati od 12:00 do 15:00 sati
PSIHOLOGINJA:

ponedjeljak od 8:00 do 14:00 sati

srijeda od 8:00 do 14:00 sati od 13:00 do 19:00 sati
Cetvrtak od 10:00 do 13:00 sati od 9:00 do 12:00

SKOLSKI KNJIZNICAR:

Ponedjeljak, srijeda i petak od 8:00 do 14:00sati
Utorak i Cetvrtak od 13:00 do 19:00 sati
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